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SUL VAL
Sayl R73IR5697-477.01.02.02-59426 31/07/2017
Konu ; Tuziik Degisikligi (34-223-189)

GUVENLIK SAVUNMA VE EMNIYET YONETISIMI DERNEGI
YONETIM KURULU BASKANLIGINA

Mgi: 01.07.2017 tarihli ve bila sayili yaziniz.

idare merkezi ilimizde olup, 5253 sayili Dernekler Kanunu hitkiimlerine gére kurulu ve
faaliyette bulunan derneginizin son genel kurul toplantisinda tiiziiglin bazi maddelerinde
degisiklik yapildign ilgi sayili bildirim ekindeki toplants tutanagindan anlagilmistir.

Bahsi gegen tiiziik degisikligi Valiligimizce tetkik edilerek, Dernekler Kanunu'na uygun
gOriilmiis olup, sdz konusu tiizikk yazimiz ekinde sunulmustur.

Bilgilerinize rica ederim.

Omer OKUMUS
Vali a.
Il Dernekler Miidiir V.
Ek: Tiiziik
31/07/2007  V.HK.L - Eda OZDEMIR SAGLIK
31/07/2017  Sef - Ozlem MEDENI

31/07/2017  Sube Miidiril : Elmas BODUR
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GUVENLIK YONETISIMI DERNEGI
YONETIM KURULU BASKANLIGINA

flgi : 30.03.2017 tarihli ve bila sayl! YazIniz.

[limizde faaliyet gostermek iizere kurulu bulunan derneginiz taratindan en son genel
kurul toplantisinda tiiz(iglin bazi maddelerinde degisiklik vapildig ilgide kayitli bildirim eki
olan genel kurul toplant tutanagindan anlagilmis ve vapilan degisiklikler Valiligimizce tetkik
edilmest neticesinde, dernek tiiziigiinde mevzuata uygun olmadig tespit edilen maddeler
asagida belirtilmistir;

[¢isleri Bakanliginin 29/07/2013 tarihli ve 2748 savil yazisinda ~“kanunlarla kurulmas:
ongorilen liniversite, akademi. enstitii. birlik. oda. kurum ve benzeri tiizel kisiliklerin hukuki
statlilerinin ve dernefin ismine amac: asan anlamlar yiklenmesine sebep olacak platform.,
merkez, konsey vb.” kelimelerin dernck isimlerinde kullanilmastnin uygun olmadig
belirtildiginden _tiiziigiin 1. maddesinde dernek adi olarak kullamilmak istenen "Giivenlik
savunma ve Emniyet Yonetisimi Akademisi” dernegi adinin yeniden degerlendirilmesi
gerektifi degerlendirilmistir.

: Bu nedenle 5253 sayili Dernekler Kanunu’nun 17, maddesi geregince 30 giin icerisinde
% dernek tiizligiinde belirtilen noksanliklarin giderilmesi ve yeniden hazirlanacak titziikten (3)
; - adet getinlmesi gerekiigi, noksanlikiarin zamaninda giderilmemesi halinde Kanunun 32/
t maddesine gdre idari islem yapilacagi hususunun bilinmesini tebligen rica ederim.
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GENEL KURUL SONUC BIL.DIRIMI
GUVENLIK YONETISIMI DERNEGI

Say .
Konu:  Genel Kumul Sonug Bildirimi

-

ISTANBUL VALILIGI
Dernegimizin 30.03.2017 tarihinde yapug genel kurul toplanti{veya 4721 sayih Tork Medeni Kanununun 76 nc1 maddesi gerefiince aldif toplantisiz/¢agnisiz karar) sonucu mwm

Bilgilerinize arz ederim.

bildirilmistiz
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Say1 : 87385697-477.01.02.01-E. 42373 26/05/2017
Konu : Noksanlik (34-223-189)

GUVENLIK YONETISIMI DERNEGI
YONETIM KURULU BASKANLIGINA

llgi : 30.03.2017 tarthli ve bila sayili vaziniz.

llimizde faaliyet géstermek iizere kurulu bulunan derneginiz tarafindan en son genel
kurul toplantisinda tliziglin baz1 maddelerinde degisiklik yapildig: ilgide kayiih bildirim eki
olan genel kuru! toplant: tutanagindan anlasilms ve yvapilan degisiklikler Valiligimizce tetkik
ediimesi neticesinde, dernek tiiziigtinde mevzuata uygun olmadigs tespit edilen maddeler
asagida belirtilmistir,;

[¢isleri Bakanlhignin 29/07/2013 tarihii ve 2748 sayili yazisinda “kanunlarla kurulmasi
Ongdriilen iimiversite, akademai. enstitii. birlik. oda. kurum ve benzert tiizel kisiliklerin hukuki
statiilerinin ve dernegin ismine amaci asan anlamlar viiklenmesine sebep olacak platform,
merkez, konsey vb.” kelimelerin dernek isimlerinde kullanilmasinin uvgun olmadig:
belirtildiginden ,tiizligiin 1. maddesinde dernek ad: olarak kullanilmak istenen "Giivenlik
Savunma ve Emniyet Yonetisimi Akademisi” dernegi adinin yeniden degerlendirilmesi
gerektii degerlendirtlmistir.

Bu nedenle 5253 sayili Dernekler Kanunu'nun 17. maddesi geregince 30 giin icerisinde
dernek tliziigtinde belirtilen noksanliklarin giderilmesi ve yeniden hazirlanacak tiiziikten (3)
adet getirilmes) gerektigi. noksanliklarin zamaninda giderilmemesi halinde Kanunun 3241
maddesine gore 1dar1 1slem yapilacag) hususunun bilinmesini tebligen rica ederim.

Elmas BODUR

J Vali a.

i il Dernekler Miidiir V.
1 EK: Tiiziik

g 10/05/2017 V.ILK.1. : Eda OZDEMIR SAGLIK e

; 26/05/2017  Sef : Ozlem MEDENI
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TUTANAKTIR
T.C. Istanbul Valiligi [I Dernekler Mudirligiinin 26/05/2017 taribli, 87385697-477.01.02.01-
E.42373 sayili, “Noksanlik (34-223-189)" konulu yazisinin geregini yapmak maksadiyla, 4721 Sayili
Medeni Kanun’un 76'nct Madde (Toplantisiz veya ¢agrisiz alinan kararlar)’sine uygun olarak alinan
“Genel Kurul Karart”na iliskin tutanaktir.
Bu baglamda;
1. Olaganustu Genel Kurul Toplanti Tutanaginin belirtilen diizeltmeler yapiimis olarak divan
kurulunca yeniden tanzim edilmesine,
2. Onaylanmak Uzere teslim edilmis olan taslak dernek tizUgunin dizeltilmesine,
3. Taslak tuzlk iginde gegen "akademi” kelimelerinin ¢ikariimasina,
4. Dernegin  adimin  “Giivenlik, Savunma ve Emniyet YOnetisimi Dernegi” olarak
degistirilmesine,
5. Duzeltiimig “Guvenlik, Savunma ve Emniyet YOnetisimi Dernegi Ana TizUgu”ni
incelenerek onaylanmak (izere T.C. Istanbul Valiligi il Dernekler Miidirtugine teslimine,
dernek genel kurul Uyeleri tarafindan “OYBIRLIGI” ile karar {Karar Nu.30) verilmigtiﬁ%’. /201
| o4 /03
S.NU. | ADISOYAD! TCN IMZA /
1 Ali DINCKAN 47992771556 }
2 Burak BAYOGLU 10238917056
s : ﬂ =
3 Bilent ALTUG 31399528066
Ivad
4 Cenk BERBER 64351161018 | oo
5 Engin YiGITASLAN 23722391874 | «-/Z
é. : e
5 Erdogan GUNDUZPOLAT 37936988980 W
7 Fatih KOC T 10442231726 ‘*gg T =
8 Haci Mecit POLAT 68863066014
9 Mehmet Cezmi AKBUDAK 14125650958
10 Mehmet Kenan YELKEN 27550684894
(11 Mert CINAR | 31276942442
[
12 Metin Koray TUNCER 14665195254
13 Murat KAYMAKCILAR 22004181424
14 Murat PAPUC 37340238640
15 Ozcan OZGEN 41632638452
16 Sinan UGURLUOGLU 32563518036

i

KUtuk No: 34-223-189

Dogrulama Kodu: 60d316c8-60b0-47ad-a0dd-8b4f7f9728ac
Dogrulama Linki: https://derbis.dernekler.gov.tr/default/anonymous/barkodlu-tuzuk
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Z T.C. Kimiik il Edilen T isih 2 5
- Ad ve Soyads o hﬂ_ ' Temsil Edilen 1 Emwﬁa._ﬁ:_ Adi £ & Meslegi Segildigi Gorev Yeriegim Yeri Adresi
- e r— MRS : 5%
I |MURAT PaAPUC 37340238640 1.0, | Erkek |OGRETIM GOREVLISI | Yénetim Kuruln Baskan _nm.u_maﬁ._wﬁﬂﬂmwz}:nmﬁm S5K. NU:&/
Yonetim Kurule B [ -5
- | . askan BEREKETZANFE MAH GALATA KULESI 5K, WO 512
2 |ERDGGAN GUNDUZPOLAT 37936985980 _ r.C.| Frkek [DANISMAN | vasiimers iy Ry
3 {Ozcan OZGEN 41632638452 _ T.C. | Erkek |MAKINE MUHENDIS!  [Yonetim Kurulu Sayman |9 m _.,.m“mﬁ.u}wwﬁﬂ”ﬁﬂ_ YALTSK, NU:3H20
& =~ - —
4 |METIN KORAY TUNCER 14665195254 T.C. | Erkek |iS ADAMI vonetim Kurulu Asil Uve | Qo ann carin v aanc an s oI MAH. 2808 CD.
. - ELEKTRONIK : - CAMLIK MAH. ZERRIN 8K NCY 1B24
47992771 c : _ .
5 | Ali DINCEAN 556 TC.| Erkek | evnist Y 8netim Kurulu LL____ME_ Uye | SaRANIYE/ASTANAUL
6 | Murat KAYMARCILAR 22004181424 T.L. | Erkek |MUHENDIS | Yonetim Kurulu Yedck Uye |UMIT MAH. 2521 CD. NO:38/32 CANKAY A/ANKARA
7 | Fath KOG 10442231726 T.C.| Erkek W%Hﬁ_mmm_ﬁ Yonetim Kurulu Yedek Uye | CAMLIK MAH. SEKER SK. NO:3'3 UMRANIVE/ISTANBUL
1 : TNTEEIIT - =
8 |Mehmet Cezmi AKBUDAK 14125650958 T.C.| Erkek [ELEKTRIK MUHENDISI | Yonetim Kuruly Yedek Dye Hmw_wmgﬂwﬂﬂ%ﬁ?} SK. NO: 142 1
- e
o |CENK BERBER 64351161018 TC. | Erkek |YONETICI Yoncrim Kurulu Yedek Uye [200LR 20 MACL ATATURK €D RO727
| ELEKTRIK- . .
10 |MERT CINAR 11276942442 TC | Erkek |ELEKTRONIK Y Snctim Kurulo Yedek Uye w_mmmﬂﬂﬂﬁﬂuﬁmﬁﬂ&; CD. NO:39111
| MUHEND]S! { -
GZEL SIRKET . ILKADIM MAH. YESILVAD! CD. NO.:63.2
El . . NG
Mehmet Kenan YELKEN m.___mmnmwmf T.C.| Erkek s eTicist Denetum FE.E”, Bagkan CANKAY A/ANKARA
12 {Engin YIGITASLAN 13722391874 T.C.| Erkek |MAKINE MUHENDIST |Denetim Kurulu Sekreter  [MAD=NISR MAT P ANDOKEN 11578
l il I L - o —
13 _IE_ Megit POLAT 6886306601 4 4 T.C.| Erkek }AVUKAT Denetim Kuruly Asil Uye  |PARBAROS MAN TOPHANELIOULU CD. NO:66.1%
— ] st USKUDARASTANBUL
14 |Baleat ALTUG 31399528066 T.C.| Erkek |KOORDINATOR Denctim Kurulu Yedek Uye [0 fery vt ”_
, T [ELEKTRONIK , . | YAHYAKAPTAN MAH, BAHCESEHIR SK. NO'72
15 |Burak BAYOGLU 10238917056 T.C.{ Erkek MURENDISE Denetimn Kurulo Yedek Uye IZMITEKOCAELL
SEEBEST MESLEK ; ORNEKEVLER MAH. KOCATEPE CD. NCx 10,7
) .
16 |stNAN USURLLOGLU 12563518036 TC | Brkek |ColiH Denetim Kurulu Yedek Uye | rgom v oEL AT KOCATERE €D,

{1)Dernek organlarina segilen iiyeler arasinda yabanci kigiler varsa, bu siituna yabanci gergek kisiye Niifus ve Vatandashk Genel M

(2)Organlara segitenlerin arasinda tiizel kisi temsilcilerinin olrnasi _u_.ﬂ._uﬁ_@u temsil edilen titzel kiginin ad yazilir.

angnn verilen yabanci kimlik numaras: yazilir.

KUtuk No: 34-223-189

-

Dogrulama Kodu: 60d316c8-60b0-47ad-a0dd-8b4f7f9728ac

Dogrulama Linki: https://derbis.dernekler.gov.tr/default/anonymous/barkodlu-tuzuk
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GUVENLIK YONETISIMI DERNEGH
OLAGANUSTU GENEIL. KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Dernegimizin olaganiistii genel kurulu yapilmak tizere, Giivenlik Y6netisimi Dernegi genel
kurulu, saat 14.00°da, Dikilitas Mahallesi, Yildiz Posta Caddesi, Vefa Bey Sokak, Ak Apt., Nu.2,
D:2 34360 Sisli / ISTANBUL, adresinde bulunan dernek merkezinde toplanilmis ve yeterli
¢ogunluk saglandigindan toplantiya baslamlmastir.

Toplantiya onalt1 (16) fiyeden onaltis1 da katildigindan hazirun cetveline gore ¢oguniugun
hazir olduu goriilmiistiir. Acilis1 yapmak lizere yonetim adina Yénetim Kurulu Baskam Ozcan
OZGEN s6z almigtir. Agilis konugmasindan sonra divan heyeti se¢imine gecildi.

Divan heyeti baskanligma Erdogan GUNDUZPOLAT, Katip iiyeliklere Murat PAPUC ve

Ozcan OZGEN secildi.

Divan bagkanlifinca sayg: durugu yaptirtidiktan sonra giindeme gecildi.

Gindemin  4%incii, maddesi gerei “Tiizik Degisikligi” konusunun goriisiilmesi ve
oylanmasina gecild:.

TUZUK’TE YAPILAN DEGISIKLIKLER

] ESKI HALI YENI HALI
@ | CUVENLIK YONETISIMI DERNEGI ANA GUVENLIK, SAVUNMA VE
TUZUGU -

EMNIYET YONETISIMI
AKADEMISI DERNEGI ANA
TUZUGU

MADDE 1. Dernegin adi "GUVENLIK YONETISIMi
DERNEGI ( GYD }” olup, bundan sonraki maddelerde
“Dernek™ kisa adiyla anilacaktir.

MADDE |. Dernegin ad1 “GUVENLIK, SAVUNMA VE
EMNIYET YONETISIMI AKADEMISi DERNEGI
(GUSEYADY)” olup, bundan sonraki maddelerde “Dernek”

a. Dernefe ait logo, kisa isim ve kullanilacak ii1sa adiyla anilacakur,
renkler asagidadir: a, Dernege an logo, kisa isim ve Kullanilacak
1. Logo: renkler agagidadir:

1. Logo:

<

G

ii. Kisa [sim: GYDD i, Kisa Isim: GUSEYAD

MADDE 3. Demegin amaglar1 ve bu amaglar MADDE 3. Dernegin amaglan ve bu amaglar

gergeklestirmek igin Dernek tarafindan vyiiritilecek
¢alisma konularl ve ¢aiisma bicimleri, sirasi ile:

a. Kamu tle dzel sektdriin i¢ ige gectifi meveut tiim
sekidrlerde/cahigma alanlarinda ihtiyag duyulan;

i Is Saghg: ve Giivenligi,

ii. Acil Durum ve Afet Ydnetimi,

1ii. Miilkiyet Koruma ve Giivenlik (Ozel Glivenlik),
Iv. Bilgi Teknolojileri ve Giivenligi,

konularine, “Giivenlik Y6netigimi*” kapsam iginde:
“Glivenhk Stratejisi ve Mimarisi” uygulamalar ile
“Gilvenlik Psikolojisi” ve “Gilvenlik [letisimi® kavramlar
baglaminda degerlendirmek ve “Ulusal Giivenlik

gerceklestirmek igin Dernek tarafindan yiiriitiilecek
¢alisma konulan ve ¢aligma bigimleri, siras ile;

a. Kamu ile 5zel hizmetin i¢ ige gectigi, T.C.
(Caliyma ve Sosyal Glivenlik Bakan!tgna bagli
kurumlar biinyesinde komitelerinin olusturdugu;

[-  Adalet ve Glivenlik Sektdrii
2-  Biligim Teknolojileri Sektorii
3-  Cevre Sektiril

4-  Egitim Sektdril

5-  Elektrik ve Elektronik Sektdrii
6-  Enerji Sektorii

7-  Finans Sektori

8- (Gida Sektoril

GUVENLIK YONETISIMI DERNEGI OLAGANUSTO GENEL K

OPLANTI TUTANAGI ONBIR {11) SAYFADIR)

- A
\\\U

\
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Modeli”ni olusturmak ve stirekli gelistirmek,

b. Geligtirilen “Ulusal Gilvenlik Y&netisim™
modeline ait uygulamalan, iintversiteler ile koordineli
olarak, ARGE destekli ve akademik bakis acisi ile
irdelenmis sektdrel ¢oziimler seklinde ihtiyag sahiplerine/
talep edenlere “glivenilir hizmet”™ seklinde sunmak,

C. “Gilvenlik Ydnetigimi™nin gelistiriimesi icin
giivenlik 1le etkilesimli alantarda yapilacak arastinmalar ile
“yOnetigim™ anlayisinin gerekliligi ve etkinlii hakkinda
kamuoyunda farkindalik yaratmak,

d. Kamunun merkeziyetgi yonetim bigimini dzel
sektdritn dncelikli ihtiyaglarimi gdzeterek regiile eden
“Yonetisim™ bigiminin Gitvenlik sektéri ile hizmet
sundugu blitiin sektérlerde bilinir hate gelmesi igin
¢altsmalar yapmak,

e. Bu alanda farkh &ncelik ve diizlemlerde
uygulanan tiim Yasa, Tilzlk, Yonetmelik ve Y onergelerin
uyumlulastirilmasi igin ¢alismalar vapmak,

f. Is Gilvenligi ve Sagh@ Uzmani, Acil Durum ve
Afet Yonetimi Uzmani, Miilkiyet Koruma ve Giivenlik
Uzman tle Bilgi Givenligt Uzmanimin hizmet sunduklar
sektorlerde, stz konusu uzmanlarin mesleki yetkinlikletini
ve uyumiarint saflayacak “Giivenlik Y 8netigimi” anlayisi
ve konseptini gelistirecek galigmalar yapmak,

g. Biitiin sektorlerde “Giivenlik Y dnetisimi™ne
iligkin tamm, yetki ve sorumluluklarinin Yasa, Karamame
ve Yonetmelikler yoluyia diizenlenmesi icin calismalar
yapmak,

d. Tiirkiye'de gitvenlige iliskin iliskin tiim taraflarin
ihtiyag ve beklentilerine diinya standartlarinda cevap
verebilecek nitelikie akredite olup; egitim, sertifikasyon,
referans ve otorite merkezi olmak,

¢. Ulusal Gilvenlik konseptine olan ihtiyaci vurgulayarak
giivenlige tligkin biitiin alanlarda modelier gelistirmek,
hizmet atan/saglayan kurum ve kuruluslara, kamu
kuruluslanina ve kamuoyuna
tamtici/bilgilendirici/farkindalik yaratici faaliyetier (film,
bildirt, brosiir, kilavuz, dergi, kitap, seminer, egitim,
konferans, ¢aligtay v.b.) diizenlemek,

f. Gilvenligin saglanmasinda paydaslarin ortak
sorumluluklari ve siirdiirilebilir emniyette olma durumlar
ydnilnde akademik galigmalar yapmak ve desteklemek,
kurs ve seminerler dilzenlemek, sertifikali personel
yetigtirilmesi galigmalaring yiirlitmek, uygun goriilen
kisilere burs vermek,

h. Gilvenlik ve glivenlige iligkin biitiin sektdrlerin
yapisini diizenleyecek denetim ve faaliyet organlaring
tamsmlamak, tiim lilke genelinde yayillmayi temin edecek
birlik ve organizasyon ¢aligmalarim yiirlitmek,

9. iInsaat Sektirii

10- s ve Ydnetim Sektéirii

11- Kimya, Petrol, Lastik ve Plastik Sektdril
12- Killt{ir, Sanat ve Tasarim Sektdrii

13- Maden Sektorii

14- Medya, lletisim ve Yayincihik Sektori
15- Metal Sektbrii

16- Otomotiv Sektdrii

17- Saghk ve Sosyal Hizmetler Sekitoril

18- Spor ve Rekreasyon Sekidrl

19- Toplumsal ve Kigisel Hizmetler Sektorii
20~ Turizm, Konaklama, Yivecek-Icecek
Hizmetleri Sektdrii

21- Ulastirma, Lojistik ve Haberlesme Sektorii

ve siralanan sektdrlerin cesithi
kombinasyonlarindan olusan usafeda belirtiien

A.  Savunma Sanayi,
B. Giivenlik,

C. Niikleer,

D. Havacihk ve Uzay,
E. Enerjt,

Zibi ana arterlerde "Stratejik schiiricr
shiah ade edilen ve one cikan sektérlerde,

i.  Milkiyet Koruma ve Giivenlik {Ozel -1 1/iki
Giivenlik),

1. Bilgi, Giivenlik, Savunma, Emniyet
Teknolojileri

iil.  Acil Durum ve Afet Ydnetimi,

iv. I Saghg ve Givenligi

v. Tedarik Zincirt Gilvenlifi

vi. s Strekliligi Giivenligi

Konularing, “Guvenlik, Savunma
ve Emniyet Ydnetisimi” kapsami iginde entegre
Cett

etmek, e —

- “Givenhk, Savunma ve Emniyet Stratejisi /
Mimarisi”
- “Glivenlik, Savunma ve Emniyet S.onv clogi
Psikolojisi™

“Givenlik, Savunma ve Emniyet Iletistmi”

Ana ¢alisma diizlemlerinde

Stratejik sektdrlerle iliskin konu ve kavramian “Y dnetisim
Konsepti” kapsaminda degierlendirmek, “Ulusal Giivenlik,
Savuama ve Emniyet_Yénetisim Modeli”ni olusturmak,
siirekii pehgtirmek,

b. Gelistirilen “Ulusal Gilvenlik, Savunma ve
Emniyet Ydnetisim Modeline” ait uygulamalar,
iimiversiteler ile koordineli olarak, ARGE
destekh ve akademik bakis agis: ile irdelenmis
sektirel giziimler geklinde, ihtiyag sahiplerine/
talep edenlere “gilvenilir hizmet” seklinde
sunmak,
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i. Giiventik ve giivenlige iligkin tiirm alanlarda
Danigman Kurullar/Komisyonlar kurmak, is saglipt ve
glivenligi, acil durum ve afet ile Szel giivenlik ve bilgi
gidvenlifii hizmeti alan kamu kuruluglari ite 6zel sektor
kuruluslarina dernek olarak veya iiniversitelerin ilgili
organlarinda olugturulan komisyonlar marifetiyle
kurumsal danigmanlhik yapmak,

j- Giivenlik Mimarisi Danismanhg ve Denetgiligi
ile igili ¢aligmalar yapmak; kritik altyapilar ve 8zellikl;,
kritik tesisler basta olmak iizere giivenlik hizmeti alan
biitlin kamu ve ticari kuriluslara aldiklart hizmetin
uygunlugu ve stirekliligi konusunda damismanhik ve
denetgilik yapmak,

k. Gilvenhk Plan ve Proje Danigsmanitg: igin
komisyonlar ve kurultar olugturmak, kritik altyapilar ve
tzellikl tesisler bagta olmak tizere glivenlik hizmeti alan
biitiin kamu/ticari kuruluglara aldiklarn hizmetin, plan ve
projelerin “Gilvenlik Stratejisi” ve sektdrlerine uygun
“Glivenlik Mimarisine” uygunlugu ve siirekliligi
konusunda damismanlik yapmak,

1. Giivenlik ve giivenlige iliskin biitiin alanlarda
yOnetigim yapisinin saglanmas ve etkin olarak isletilmesi
igin gerekli bilgisayar uygulamalari basta olmak Uzere,
bilgt ve giivenlik teknolojilerinin olusturulmasina,
yayginlastinimasina dnciililk etmek,

m. Sertifika Programlar ve Akreditasyonlarin
givenlik yonetigimi konseptine uygun olarak biitlin
sektdrlerde yayinlagtirilmasim saglamak, bu amacla
uluslararas: sertifika kuruluglar ile isbirligi gelistirmek,

f. Sertifika ve akreditasyonlarin uluslararasi
standartlara uygun olarak yayginlasmas icin iliskili kurum
ve kuruluglara bilgi ve altyap: destegi saglamak,
mesleklerine iliskin standartlar) belirlemeleri icin
yiniendirmek,

0. Oncelikle ¢ok tehlikeli, az tehlikeli ve tehlikel;
meslekler ve giivenlik sektSrit ile ilgili mesiek
standartlanm geligtirmek,

p. Biitiin meslek ve sektdrlerde glivenlik yonetisimi

konseptine uygun niteligin artmas: icin akademik zemin
saglamak,

q. Mesleki Standart Gelistirme/Sinav ve
Belgelendirme ¢alismalarini organize etmek: iiniversite
altyap: olanaklari ile birlikte protokol yapilacak kurum
kuruluglarin olanaklarim koordine ederek biitiin sektérleri
ve meslekleri kapsayan sinav ve vetkilendirme
merkezi/merkezleri olusturmak,

T. Giivenlige iligkin biitiin ¢alisma basliklarinda ve
risk analizlerinde damigmanlik yapmak; sertifika,
akreditasyon ve risk bilesiminde biitiin sektérlerin sigorta
sektdril ile calisma kosuilarim daha tanimlt ve nitelikli

.

d.

e,

f.

“Glvenlik, Savunma ve Emniyet Ydnetisimi” nin
geligtirilmesi igin gilvenlik, savunma ve
emniyetle etkilegimli alanlarda vapilacak
aragtirmalar ile “v8netigim” anlayisinin
gereklilig ve etkintigi hakkinda, kamu
kurumlar, {iniversiteler, is dilnvasi ve
kamuoyunda farkindalik yaratmak,

Kamunun merkeziyetgi ydnetim bigimini zel
sektoriin dncelikli ihtiyaglaring gbzeterek regiile
eden “Yonetisim” bigiminin Giivenlik, Savunma
ve Emnivet sektdrlerine iliskin alt sektdrler ile
htzmet sundugu biitiin sektdrlerde bilinir hale
gelmesi icin calismalar yapmak,

Gilvenlik, Savunma ve Emniyet alaniarina iliskin

ve fakli diizlemlerde «fusturuian v o uygulanan
tiim Yasa, Tiiziik, Y 6netmelik ve Y&nergelerin
“Uhusad Givenbiks Savasmioov e Emniser

Yénefising Modelr ibe uyumlulagtirilmass icin
calismalar yapmak,

Miilkivet Koruma ve Giivenlik (Ozel — | itk
Giivenlik) uzmanlar, Acil Durum ve Afet

Y onetimi uzmanlari,
Bilgi/Giivenlik/Savunma/Emniyet Teknolojileri
uzmanlari, Is Saghg ve Giivenligi uzmanlari,
Tedarik Zinciri Gilvenligi uzmanlari ile s
Srekliligi Giivenlifi Uzmanlarinin hizmet
sunduklar sektorlerde, stz konusu uzmanlarm
mesleki yetkinliklerini ve uyumiarini saglayacak
“Glivenlik, Savunma ve Emnivet Yénetisimi”
anlayist ve konseptini gelistirecek ¢cahismalar
yapmak,

Biitiin sektérlerde “Giivenlik, Savunma ve
Emmyet Yonetigimi™ ne iligkin tanim, yetki ve
sorumluluklarinin Yasa, Kararname ve
Y8netmelikler yoluyla diizenlenmesi icin
¢alismalar yapmak,

Firgeh sehdrin Lombiooss onundan olasan
Stratepk Sektarin
bies Dbk larmda, ~Givenlie, Savimma ve Fooivet

Yoonctisimi”T heaseptive s aun olarak ishirtik e

cutvarassangd v ethles e

ceitsimngh

Tiirkive’de “Giivenlik, Savunma ve Emniyet”™
alaniarma iligkin tiim taraflarin ihtivag ve
beklentilerine diinya standartlarinda cevap
verebilecek nitelikte akredite olup; egitim,
sertifikasyon, referans ve otorite merkezi olmak,
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hale getirmeye vinelik ¢aligmalari organize etmek,
e. Ulusal Giivenlik, Savunma ve Emniyet
5. Givenlik Yonetigimi baglaminda risk Y dnetisimi konseptine olan ihtiyaci vurgulayarak
yOnetiminin kurum ve kuruluslarda yerlegik hale Gitvenlik, Savunma ve Emniyet alanlan ile iligkin
getiniimesine katki saglayarak verimliligi artirmak, biitiin alanfarda modeller gelistirmek, hizmet
alan/saglayan kurum ve kuruluslara, kamu
t. Givenlik Ydnetisimi konseptini igeren biitiin kurulusglarina ve kamuoyuna
bagliklarda ve &zellikle talep halinde adli olaylara iliskin tanitici/bilgilendirici/farkindalik yaratic
durumlarda “Kurumsal Bilirkisilik Kurullar™ elusturmak, faaliyetler (film, bildin, brosir, kilavuz, dergi,
(iniversitelerin ilgili uzmanlarini veya biitiin sektdrde kitap, seminer, egitim, konferans, ¢ahigtay v.b.)
yetkin olan uzmanlarin birestminde kurullar veva dizenlemek,
komisyonlar teskil etmek, biitiin galigma bagliklar: ite ilgili
olarak adli kurum ve mercitere kurumsal bilirkigilik f.  Ulusal Giivenlik, Savunma ve Emniyet
yapmak, Yinetivimi Modelinin saglanmasinda paydaslarin
ortak sorumluluklariny sagiamak ve paydaslann
. Gilveniik Yonetisimi alaminda, AR-GE sirdivitlebatielilih b siirehiian v céivenlig
¢alismalarini da igerecek gekilde *Yayin”, “Kilavuz”, de alm durommlarm sa2 lamak v éniinde
“Brosiir”, “Ilan” v.b. hazirlamak, “Sireli Hakemli Dergi”, alcademik calisobr sapimak o desteh lemek.,
“Stirekli Glivenlik Sektdr Dergisi™ v.b, yayn, makale, hurs wo seminerter. streh b eririm faaliverler
kitap, kilavuz liretmek ve ulusal/uluslararas: literatiire diizenlemek, sertifikali personel yetistirilmesi
katk: saglamak, ¢aligmalari yilriitmek, uygun géritlen kisilere
burs vermek,
V. Biitiin amag ve galismalar ¢ogaltmak igin
federasyonlar, konfederasyonlar kurmak ve/veya dahil Ulusal Giivenlik, Savunma ve Emniyet
clmak, Yinerisimi Modeline iliskin biitiin kurum,
kurulug ile sektdrlerin yapisim diizenleyecek
W. Biitiin siralanan basliklarin siireklilesmesi igin denetim ve faalivet organlarimi tanimlamak, tim
vakif kurulmasi iradesini olusturmaya ¢ahismak ve itke genelinde yayilmayi temin edecek birlik ve
kurmak, organizasyon ¢alismalannt yiiriitmek,
X. Uluslararas) ve zellikle Avrupa Toplulugu j.  Giivenlik, Savunma ve Emnivyet alanlarina iliskin
yapisinda yer alan aktif ve Saygin f}rganiza_s?ennlarm tiim alanlarda Damisman Kurullari/Komisyonlar
gahigmalanindan yararlanms}k‘, bilgi alhsverwmc!e. .. kurmak; Miilkiyet Koruma ve Giivenlik (Ozel
bulunmak, sempozyum, egitim, seminer v.b. gibi bilimsel " : . :
ve killtOrel igerikit toplantilara, konferanslara katilmak, Guven.llk.) uzmanhgy, ﬁml Durum ve Afet
Y dnetimi uzmanhgi, Bilgi, Givenlik, Savunma,
V. Yiiriirlikteki Dernekler Yasasi ve ilgili mevzuat Emniyet Teknolojileri uzmanhg, Is Saghgi ve
dogrultusunda sz konusu uluslararasi birlik ve Givenligi uzmanhg, Tedarik Zinciri Giivenligt
konfederasyonlara, genel kurulun uygun gérmesi halinde uzmanhg, ile 15 Sirekliligt Giivenligi Uzmaniigi
ilye olmak, bu konuda Y&netim Kurulu’na yetki vermek, hizmeti atan kamu kuruluslar ile dzel sektér
A R T T T,
Z. Demek iiyelerinin uygulamada karsilastiklar: her Eumiu_?.]arm? ﬂ.t“!.df m_”\ “W_h e ,x L _
konudaki probleme ¢8ziim retmek, fiyelere yol donversielerin 1.';_-11: SISIRTIRE mla_la m[is]dt: |
gistermek, clustinelin komisyonlar, komiteler marifetiyle
kurumsal dantgmanhik yapmak,
aa. Dernek iiyelerinin personelinin 6zlikk haklarmin
tam ve eksiksiz clarak tahakkuk ve tedivesini (gerekirse k. Glivenlik, Savunma ve Emniyet Mimarisi
bagimsiz bir denetim kurufusunun da destegini alarak) Danigmanligi ve Denetgiligi ile ilgili ¢aligmalar
incelemek, aksine davranan iiyeleri dncelikle uyarmak, yapmak; Stratejik sektorlere ait tesisler, kritik
eger bu uygulama devam ediyor ise ityelikten ihra¢ etmek, altyapilar ve Gl toplomsal sooksadi vap
W RINE aluan tesisior it olmak leere
bb. Giivenlik ve gozetim hizmetinin piyasadaki asgari Giivenlik, Savunma ve Emniyet hizmeti alan
kalite ve fiyat standartlarini tespit etmek ve kontrollint biitiin kamu ve ticari kuruluglara aldiklar
saglamak, hizmetin uygunlugu ve sitrekliligi konusunda
danigmanlik ve denetgilik yapmak,
cC. Giivenlik Yonetistm Konsepti caligma alanlar ile
ilgili alt galigma komitelerini olusturmak ve bu komitelerin
yurt dlﬁlﬂdﬂki benzer fﬂﬂ]i}‘ﬂt]ﬂ[‘ﬂ Ill$klﬂ gﬂ[iﬁme]gﬁ .. Givenlik, Savunma ve E[ﬂl’li}'Et alanlan ile Ill$klﬂ
izlemelerini saglamak, Gilkemizde &zel giivenlik yénetigim alan ve sektdrierde Plan ve Proje Danismanlig;
anlayiginin gelismesine dnciliik edecek calisma gruplarin: i¢in komisyontar ve kurullar olugturmak,
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tespit ederek bu komitelerin etkin bir sekilde ¢alismasini Stratejik sekitrlere ait tesisler, kritik altyapilar ve

saflamak, Secthilde mplaaesal ve tsadi vapr ivie kritik
clon resisler hosto odmuak fizere Gitvenlik,

dd. Dernek mali yonden gliclenmek maksadiyla Savunma ve Emniyet hizmeti alan biitiin

iktisadi isletme kurabilir, igietebilir, bu tip olusumlara kamu/ticari kuruluglara aidiklar hizmetin, plan

katihm saglayabilir. Bu konudaki karar yetkisi oy birligi ve projelerin “Gilvenlik, Savunma ve Emnivet

ile kabul olmasi kaydi ile yénetim kurulunundur. Stratejisi” ve sektdrlerin ana mal ve hizmet

lirettmine uygunlugu, *“Giivenlik, Savunma ve
Emniyet Mimarisine™ uygunlugu ve ulusal
modele vygunlugunu denctlemek adina
“Giivenlik, Savunma ve Emniyet “u-yohojisd
Psikolojisi™ bagliklarint entegre ederek
damsmanhk yapmak,

m. Gilvenlik, Savunma ve Emniyet ve iligkin biitiin
alanlarda, sektdrlerde ynetigim yapisinin
saglanmas) ve etkin olarak igletilmesi icin gerekii
bilgisayar. v/ ilmi vo ntomuasyon uygulamalarn
bagta olmak tlzere | iu~al Gitvenlib. Sinvumma e
b ol Ydmetisim Modelimn saztannsin
odakdanacak bilgi ve gilvenlik teknolojilerinin

. olusturulmasmna, yayginlastirtlmasina dncilliik

etmek,

n.  Ulusal Giivenlik, Savunma ve Emniyet Yinetiviam
Model altinda Sertifika Programlan ve
Akreditasyonlann Giivenlik, Savunma ve
Emniyet ydnetigimi konseptine uygun olarak
biitiin sektorlerde yayinlastinimasimi saglamak,
bu amagla vluslararas: sertifika kuruluslari ile
Chumal Giivenbib, Sovomma e Fanneel

Yanetisim Modehne il sadlavacak ditzon Ju

siwrhiklers gelistirmek,

o. Sertifika ve akrgg:'%énniarm uluslararasi W“““ :
standartlara uy yvaygmlagmasi igin,®

ifiskili kurum ve kuruluslara bilgi ve altyap
destegi saglamak, mesleklerine iliskin
‘ standartlar1 belirlemeleri igin yonlendirmek,

p. Oncelikle gok tehlikeli, az tehlikeli ve tehlikeli
meslekler ve Ciiiv cnlih, Son oo ve Tonsiy o
~chitiii ile ilgili meslek standartlarini
gelistirmek,

<. Biitlin meslek ve sektdrlerde giivenlik yonetigimi
konseptine uygun niteligin artmasi igin akademik
somin elustarmak, dins ersiteTerde oy
talimmlerin gt nuean, procrmnliom
Cas b hmasan sas vk

r.  Maesleki Standart Gelistirme/Sinav ve
Beilgelendirme ¢alismalarini organize etmek;
iinmversite altyapi olanaklari ile birlikte protokol
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5.

kb,

V.

w.

X,

¥.

Z.

yvapilacak kurum kurulusiarin olanaklarni
keordine ederek biitiin sektérleri ve mesleklert
kapsayan sinav ve yetkilendirme
merkezt/merkezleri olusturmak,

Giivenlik, Savunma ve Emnivet alanlarma itiskin
biitiin ¢alisma bashiklarinda ve risk analizlerinde
danigmanlik yapmak; sertifika, akreditasyon ve
risk bilegiminde blitiln sektdrlerin sigorta sektdril
ile ¢alisma kosullarini daha tammhi ve mitelikls
hale getirmeye ydnelik ¢alismalan organize
etmek,

Givenlik, Savunma ve Emniyet Y dnetisimm
baglaminda risk ydnetiminin kurum ve
kuruluglarda yerlestk hale getirilmesine katkr
saflayarak verimlihg artirmak,

Glivenlik, Savunma ve Emniyet Y dnetisimi
konseptini igeren biitiin bashklarda ve zellikle
talep halinde adli olaylara iliskin durumlarda
“Kurumsal Bilirkisilik Kurullan™ olusturmak,
liniversitelerin ilgili uzmanlarini veya biltiin
sektdrde yetkin olan uzmanlarin biresiminde
kurultar veya komisyonlar teskil etmek, biitiin
¢calisma bashklar ile 1lgili olarak adli kurum ve
mercilere kurumsal bilirkisilik yapmak,

Givenlik, Savunma ve Emnivet alanlarinda ve
stratetik sekriirlerde. AR-GE calismalar yapmak,

Giivenlik, Savunma ve Emnivet ve iliskin
alanlarda “Raper”. “Yayin”, “Kilavuz”,
“Brosiir”, “Ilan” v.b. hazirlamak, “Siireli
Hakemli Dergi™, “Siirekli Giivenlik Sektér
Dergisi” v.b. yayin, makale, kitap, kilavuz
Uretmek ve ulusal/uluslararas: literatilre katk:
saglamak,

Biitiin amag ve ¢calismalar gogaltmak igin

federasyonlar, k%glar, platformlar
kurmak ve/veya dahil olmak;

Biitiin siralanan bashklarin siireklilesmesi i¢in
vakif kurulmasi iradesini olusturmaya ¢alismak
ve kurmak,

Uluslararas: alanda aktif ve saygin
organizasyonlann ¢aligmalarindan yararlanmak,
bilg1 aligvenisinde bulunmak, sempozyum,
konferans, egitim, seminer, ¢alistay, forum v.b.
gibi bilimse! ve kiiltiire] icerikli toplantilar
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ﬂ diizenlemek ve katilmak,

aa. Y Orirliikteki Demnekler Yasasi ve 1lgili mevzuoat
dogrultusunda sdz konusu uluslararasi birlik ve
konfederasyonlara, genel kurulun uygun gdrmest
halinde (ive olmak, bu konuda Y 6netim
Kurulu'na yetki vermek,

bb. Dernek ilyelerinin Giivenlik, Savunma ve
Emniyet ve thgkin alanlarda uygulamada
karsilagtiklari her konudaki probleme ¢tzim
liretmek, livelere yol gdstermek,

ce. Dernek Gyelerinin personelinin ézliik hakiarimin
tam ve eksiksiz olarak tahakkuk ve tediyesini
{gerekirse bagimsiz bir denetim kurulusunun da
destefini alarak) incelemek, aksine davranan
Gyeleri dncelikle uyarmak, eger bu uygulama
devam ediyor i1se iiyelikten thrag etmek,

dd. Gilvenlik, Savunma ve Emniyet alanlarina iliskin
uzmanlik, denetim, gézetim hizmetinin
pivasadaki asgari kalite ve fiyat standartiarin
tespit etmek ve kontroliinii saglamak,

ee. Giivenlik, Savunma ve Emniyet Y dnetisim
Konsepti ile siralanan amaglara ve ¢alisma
alanlars ile ilgili alt calisma komiteler,
komisvonlar, calisma ve proje guruplan
olusturmak ve vurt disindaki benzer faalivetlere
iligkin gelismeleri izlemelerini saglamak,
Givenlik, Savunma ve Emniyet Ydnetigim
anlayiginin gelismesine dnciililk edecek ¢aligsma
gruplarim tespit ederek bu komitelerin etkin bir
sekilde calismasini saglamak,

‘ ff. Dernek amag ve ¢alisma basliklarindak
faaliyetlerini mali yBnden gilclenmek maksadiyla
iktisadi 15letme kurmak, isletmek veva benzeri
clusumlara mali katki saglamak. Bu konudaki
karar yetkisi oy goklugu ile kabul olmasi kaydt
lle y&netim kurulunundur,

MADDE 4. MADDE 4.

a. Onsekiz vasing bitirmis, a. Onsekiz yasini bitirmis.

b. Medeni haklarini kullanmaya yeterli, b. Medeni haklarini knllanmaya yeterli,

c. C.
i. [Is Saghg ve Giivenligi, i. Millkiyet Keruma ve Giivenlik (Ozel
1. Acil Durum ve Afet Ydnetimi, Gilventik),
1. Miitkiyet Givenligi ve Koruma {Ozel ii. Acil Durum ve Afet Y&netimyi,

(rilvenlik), . Bilgi glivenhify, Givenlik, Savunma < Emniyet

iv. Bilgi Teknolojileri ve Giivenligi. Teknolojiler
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iv. I3 Saghg ve Giivenligi
v. Tedarik Zincin Giivenligi
vi. I Stirekliligi Giivenligi

MADDE 9. Dernegin yetkili ve gorevli organlan asagida
posterilmistir. Ancak Dernek gdrevlerinin aksaksiz
yiiriitiilebilmesi igin, Y6netim Kurulu karar ile asagida
belirtilen girev ve komitelere ilaveten belirli bir siire
cahsacak veni ¢alisma komiteleri de kurulabilir yeni
gdrevlendirmeler yapilabilir.

a. Genel Kurul
b Y onetim Kurulu
. Denetim Kurulu

Y dnetim Kurulu'na bagli olarak ¢alismak tizere;

d. Genel Sekreter ve Genel Sekreter Asistani
‘sekreter.

Genel Sekreter, Yoénetim Kurulu’nuen belirleyecegi
koguliara gbre ve Yonetim Kurulu onayi ile géreve atamr.
Yénetim Kurulu’na kendisi ile ilgiti konular haricinde tiye
olarak katilir. Profesyonel olarak icra edecegi gdrevierini
Y 6netim Kurulu’nea olugturutacak Gérev Tanimina uygun
clarak gergeklestirir. Genel Sekreter Asistani/sekreter:

Y onetim Kurulu’nea belirlenecek kosullara uygun olarak
Genel Sekreter'ce segilerek géreve alimir.

Uyelik ve Etik Komitesi

Givenlik Stratejisi Danismanh@ Komitest

Givenlik Mimarisi Danismanligi ve Denetgiligi
omitesi

Givenlik Plan ve Proje Damigmanligs Komitesi

Givenhk Siireg Ydnetisimi Yaziiim Destek
Komitesi
] Sertiftka Programiar: ve Akreditasyon Komitesi
k. Mesleki Standart Gelistirme/Smay ve
Belgelendirme Komitesi
. Guvenlik Bashiklarinda Sigorta Risk Analizi ve
Danismanhk Komitesi

= IR O

m. Adli Konularda Kurumsal Bilirkisilik Komitesi
n. Kritik Alt Yapilar ve Ozellikli Tesislere iliskin
Calisma Koemitesi;

0. Yayinlar ve Kilavuzlar Kemitesi

Olugturulur. Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu, Genel
Kurul’a, Genel Sekreter ve Komiteler ise Y&netim
Kurulu'na kars: sorumludur.

MADDE 9. Dernegin yetkili ve gérevli organlan asagida
gosterilmigtir. Ancak Demnek gérevlerinin aksaksiz
yiriititlebilmesi igin, Ydnetim Kuruiu karar ile asagida
belirtilen komisyon ve komitelere ilaveten belirli bir siire
valigacak yen ¢aligma komisyonlari ife yeni komiteler de
kurulabilir ve yeni gdrevlendirmeler yapilabilir.

a. {enel Kurul
b. Ydnetim Kurulu
¢. Denetim Kurulu

Y dnetim Kurulu’na bagh olarak ¢calismak iizere;

d. Genel Sekreter ve Genel Sekreter Asistan:
/sekreter.

Genel Sekreter, Yonetim Kurulu’nun
belirleyeceg kosultlara gére ve Yonetim Kurulu
onayl ile gdreve atanir, Ydnetim Kurulu’na
kendisi ile ilgili konular haricinde tive olarak
katibir. Profesyonel olarak icra edecegi
gorevlerini Ydnetim Kurulu’nca clusturulacak
Gorev Tammina uygun olarak gergeklestirir.
Crenel Sekreter Asistami/sekreter; Yadnetim
Kurulu'nca belirlenecek kosullara uygun olarak
Genel Sekreter’ce secilerek gbreve aliner.
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I.  Upyelik ve Etik Komitesi
H.  Glvenlik, Savunma ve Emniyet Stratejisi
Damsmanhig Komitesi

[lI.  Giivenlik, Savunma ve Emniyet Mimarisi
Dantgmanligt ve Denetgiligi Komitesi
V. Gitvenlik, Savunma ve Emniyet Plan ve

Proje Danismanigi Komitesi

V.  Giivenlik ve ig slirekliligi Siireq Yonetisimi
Y azilim Destek Komitesi

VL. Sertifika Programlan ve Akreditasyon
Komitesi

GUVENLIK YONETISIMI DERNEGT OLAGANIISTU GENEL KURUL

vt = AN

— N\

Katik No: 34-223-189
Dogrulama Kodu: 60d316c8-60b0-47ad-a0dd-8b4f7f9728ac
Dogrulama Linki: https://derbis.dernekler.gov.tr/default/anonymous/barkodlu-tuzuk




VII. Mesleki Standart Gelistirme/Sinay ve
Belgelendirme Komitesi
VIII. Giivenlik, Savunma ve Emniyet

Bashklarinda Sigorta Risk Analizi ve
Danismanlik Komitesi

IX. Adli Konularda Kurumsal Bilirkisilik
Komitesi

X.  Stratejik / Kritik Alt Yapilar ve Ozellikli
Tesislere Calisma Komitesi;

XI. Giivenlik, Savunma ve Emnivet

Teknolojileri Aragtirma ve Gelistirme (AR-
GE)} Komitesi

S Midh e SNATO Tesis Giliventhl Beloes
SOreg Y onetan Damsiuanhor Kemites

N Harp Silah ve Araghas retim Gliven i
Hizmetlor Dhogovanhian ommes |

X1V, Yavinlar ve Kilavuzlar Komitesi

Olusturulur.

Y onetim Kurulu ve Denetim Kurulu, Genel Kurui®a,
Genel Sekreter, Komiteler, Ko lar ve Kenses ler ise
Y onetim Kurulu'na kars1 serum ludur.

CALISMA KOMITELERI:
MADDE (8.

a. Her Cahsma Komitesi bir Baskan ve en az iki asil
ve Ikl vedek liyeden olusur.

b. Her Calisma Komitesinin Baskani; ¥ Snetim
Kurulu {iveleri arasindan, Yénetim Kurulu’nca belirlenir.
C. Her Cahsma Komitesinin asil ve yedek iiyelen,
Dernek iiyeleri arasindan, [lgili Calisma Komitesi
Baskanimin teklifi Gzerine Yonetim Kurulu’nca atanir.

d. Her calisma komitesinin Ydnetim Kurulu'nca
segllen baskani, seqim karari onay tarihini takip eden |
(bir) ay iginde yilhik ¢alisma program ve biitgesini
Yonetim Kurulu onayina sunmak ve Yonetim Kurulu da
bu galismays alims tarihini takip eden ilk toplant
giindemine alarak degerlendirmek zorundadir.

C. Komite ¢calismatan ¥ énetim Kurulu'nca
onaylanacak program ve biltceye uygun olarak silrdiiriliir
f, Uicer aylik donemlerde komite baskani tarafindan
Y dnetim Kurutu’na bir gelisme raporu sunulur,

g. Uyelik Komitesi Dernege iiye olmak tizere
dnerilen Kistlerin gereklt nitelik ve niceliklere sahip olup
olmadiklarini, Dernegin amag, ilke ve kurallan
degrultusunda arastirmak ve sorusturmak iizere
¢alismalarini en fazla 1 ay iginde tamamlar ve olumlu veya
olumsuz raporunu Y dnetim Kurulu'na vertr.

KOMISYONLAR VE CALISMA KOMITELERI:

MADDE 18.

a. Her KomisyonA alisma Komitesi bir Bagkan ve
en az iki asil ve iki yedek iiyeden olugur.

b. Her Komisyonun/Calisma Komitesinin Bagkani;

Y énetim Kurulu {iyeleri arasindan, Y dnetim

Kurulu'nca belirlenir,

Her Komisyonun/Calisma Komitesinin asil ve

yedek ityeler, Dernek iiyeleri arasindan, ilgili

KomisyonA_ alisma Komitesi Baskaninin teklifi

ilzerine Y 8netim Kurulu’nca atanir.

d. Her Komisyonun/_ahsma Komitesinin Y netim
Kurulu'nca segilen bagkani, se¢im karari onay
tarihini takip eden 1 (bir) ay i¢inde yilhik ¢alisma
program ve biitcesini Y énetim Kurulu onayma
sunmak ve Y dnetim Kurulu da bu ¢alismay
alimg tarihini takip eden ilk toplanti giindemine
alarak degerlendirmek zorundadir,

e. Kemivpon/Komite calismalar Y3dnetim
Kurulu'nca onaylanacak program ve biiigeye
uygun olarak sitrdilriiliir

f.  Uger aylik dénemlerde kemisyon/komite baskan
tarafindan Y 8netim Kuruluna bir gelisme raporu
sunulur,

g. Uyelik Komitesi Dernefie iiye olmak iizere
dnertlen kigilerin gerekli mtelik ve niceliklere
sahip olup olmadiklann, Dernefin amag, ilke ve
kurallars dofrultusunda arastirmak ve
sorusturmak iizere calismalarint en fazla [ ay
icinde tamamlar ve olumlu veya olumsuz
raporunu Ydnetim Kurulu’na verir.
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MADDE 29,

a, Genel kurul, her zaman demnegin feshine karar
verchilir.,
b. Genel kurulda fesih konusunun gériisiilebilmesi

i¢in genel kurula katilma ve oy kullanma hakki bulunan
lyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir, Cogunlugun
saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmes;
durumunda ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, bu
toplantiya katilan {iye sayisi, yénetim ve denetim kurullar
Uye tam sayisinin ki katindan az olamaz.

C. Fesih kararinmn alinabilmesi icin gerekli olan
karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki
bulunan ityelerin oylartmin 2/3 ' dtir. Genel kurulda fesih
karari oylamasi agik olarak yapilir.

TASFIYE [SLEMLERI

a. Genel kurulca fesih karar verildiginde, dernegin
para, mal ve haklarinin tasfiyesi son yonetim kurulu
liyelerinden olugan tasfiye kurulunca yapiir. Bu islemlere,
teshe iliskin genel kurul kararinm alindifi veya
kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihien
itibaren baglanir. Tasfiye siiresi i¢inde biitiin islemlerde
dernek adinda “Tasfiye Halinde Giivenlik Y dnetigimi
Demeg)™ ibaresi kullanilir.

MADDE 29,
a.Uenel kurul, her zaman dernegin feshine karar
verebilir.

b.Genel kuruida fesih konusunun gériisiilebilmesi
i¢in genel kurula katilma ve oy kullanma hakk;

bulunan iiyelerin  2/3 g¢ogunlugu aranr.
Cogunlugun saglanamamas sebebiyle
toplantimin  ertelenmesi  durumunda  ikinci

toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu
toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim ve
denetim kurullart iiye tam sayisinin ki
katindan az olamaz.

¢.Fesih kararimin almabilmesi igin gerekli olan
karar ¢ofunlugu toplantiya katilan ve ay
Kullanma hakkt bulunan iiyelerin oylarinm
2/3'0’dor. Genel kurulda fesih karar oylamasi
agik olarak vapiir.

TASFIYE iSLEMLERI

& Genel kurulca fesih karan  verildiginde,
dernegin para, mal ve haklarinin tasfivesi son
yonetim kurulu iyelerinden olugan tasfiyc
kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin
alindiit  veya

kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi

genel kurul kararnn

tarihten itibaren baglanir. Tasfiye silresi icinde

biitin  islemlerde demek adinda “Tasfiye
Halinde Giivenlik, Savunma ve Emnivet
Ydénetisimi Akademisi Demedi” ibaresi
kullamhir.

VI, BOLUM Vil. BOLUM

GECICI MADDE 1: Dernegin Gegici Yénetim Kuruiu
Uyeleri asagida gésterilmistir:

Gegici Yonetim Kurulu Uyeleri:

a. Bagkan: Murat PAPUC

b, Bagkan Vekili: Ali DINCKAN

C. Sekreter-Sayman: Ozcan OZGEN
d. Sayman; Serkan UGUZ

e. Uye: Ozer OZBEN

GECICI MADDE 1: Demegin Y&netim Kurulu Uyeleri
asagida gosterilmistir:

Y dnetim Kurulu Uyeleri:

a. Bagkan: Murat PAPUC

b. Bagkan Vekili: Erdogan GUNDUZPOLAT
¢. Sekreter/Sayman: Ozcan OZGEN

d. Uye: Metin Koray TUNCER

e. Uye: Ali DINCKAN

Bu tiiziik 33 (Otuziic) madde ve HBir) gecici
maddeden ibaret olup; toplam 14 (Ondért) sayfadir.

Bu tiiziik 33 (Otuzii¢) madde ve 1{Bir} gecici maddeden
tharet olup; ftoplam 15 (Onbes) sqyfadir,
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Guvenlik Yonetisimi Dernedi Ana Tiiziigii Guvenlik, Savunma ve Emniyet Yonetisimi
Akademisi Dernegi Ana Tiiziigii

0 Yukariuda detaylar: belirtilen degisikiikler dernek genel kurulu tarafindan OYBIRLIGH ile kabul
edilmistir.

Yénetim Kurulu asil-yedek, Denetim kurulu asil-yedek secimine gecildi;

Yonetim Asil Yonetim Yedek
1- Murat PAPEJC ) 1- Murat KAYMAKCILAR
2~ lgrdﬂgag GUNDUZPOLAT 2~ Mehmet Cezmi AKBUDAK
3- Ozcan OZGEN 3- Fatih KOC
4- Metin Koray TUNCER 4- Cenk BERBER
5- Al DINCKAN 5- Mert CINAR
. Denetim Kurulu Asil Denetim Kurulu Yedek
I- Mehmet Kenan YELKEN 1- Biilent ALTUG
2- Engin YIGITASLAN 2- Burak BAYOGLU
3- Haci Mecit POLAT 3- Sinan UGURLUOGLU

dan olusan liste secildi.

] ?ilﬁek ve temennilerden sonra giindem maddeleri tamamlandigindan Divan baskaninca
Olaganiistii Genel Kurul toplantisi sona erdirildi. 50.0 2 Qo

b
1

X

e

Erdogan GUNDUZPOLAT
.Divan Baskani

-

urat PAPUC
Katip iiye

11
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[ BOLUM by B
KURULUS:
MADDE |. Dernegin adi “GUVENLIK, SAVUNMA VE EMNIVET YONETISIMI DERNEG] (GUSEYAD)”

0lup, bundan sonraki maddelerde “Dernek™ kisa adiyla amlacaktir,
a. Demege ait logo, kisa isim ve kullanilacak renkler asafidadir:

. Logo:
0,
@

i, Kisa Isim: GUSEYAD

it l"'..l-ﬂ-'. B .

1ii. Kullanilacak Renkler: Logoda géritldiigii sekilde Kirmiz. Styah, Gri.
MADDE 2. Demegin merkezi [stanbul'dadir. Dernek gerekii gordiigli yerlerde Genel Kurul karartyia sube
acabilir.
AMAC:

MADDE 3. Dernegin amaglar ve bu amaglar gergeklestirmek icin Dernek tarafindan yiirtitiilecek calisma
konutan ve ¢alisma bicimleri, sirasi ile:

a. Kamuiie dzel hizmetin i¢ ige pectigi, T.C. G aligma ve Sosyal Givenlik Bakanhigina bagl kurumlar
biinyesinde komitelerinin olusturdugu;

P- Adalet ve Gilvenlik Sektdei

2-  Bilisim Teknelojileri Sektorii

3 Cevre Sektril

4- Egitim Sekiorii

a3 LElektrik ve Elektronik Sektérii

6-  Enetji Sektori

7-  Finans Sektédri

B-  Gida Sektorii

9-  Insaat Scktori

{0- 1s ve Yonetim Sektorii

I'i- Kimya, Petrol. Lastik ve Plastik Sektérii
I2- Kiltlr, Sanat ve Tasarim Sektérii

13- Maden Sektirii

14~ Medya, lletisim ve Yaymcilik Sekuéiri
13- Metai Sektori

B

16~ Otomotiv Sektari :

I'7- Saglik ve Sosyal Hizmetler Sekiiri E

I8~ Spor ve Rekreasyon Scktisrii 3

18- Toplumsal ve Kisisel Hizmetler Sektérii :

20- Turizm. Konaklama, Yiyecek-lgecek Hizmetleri Sektarii :

21- Ulastirma, Lojistik ve Habcerlesme Sektédri ;

.

ve stralanan sektérlerin cesiili kombinasvonlarindan olusan asagrdu belirtiten ':E‘

A.  Savunma Sanayi, fé

B. Givenlik.

. Nikleer, ;

: 0. Havacilik ve Uzay, :
E.  Enerji, :
: .E.
.f ¢
| i
_ / )
\ Giivenlik, Savunma've Emniyet Yonetili Tiiziigii ‘

: :
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gibi ana arterferde “Stratejik schiorfer” olarak ade cdilen ve dne ¢ikan sektmﬁieﬁ | "”*‘"Qﬁ .

ST
i, Milkivet Koruma ve Giivenlik (Ozel -1'iziki Glivenlik), . 3 {3

. Bilgi. Giivenlik, Savunma, Emnivet Teknolojilers 1 ::{hii

iii. Acil Durum ve Afct Ydnetimi. h L A ok

iv. s Saghd ve Givenligi L

v. Tedarik Zinciri Giivenh
vi. s Sdrekliligi Glivenlifi

Konulannt, “Giivenlik, Savunma ve Emniyet Ydnetigimi” kapsami i¢inde entegre etmek,

- “Gihivenlik, Savunma ve Emniyet Stratejisi £ Mimarist™
- “Givenlik, Savunma ve Emniyet Sosvolojisi - Psikolojist”
- “Gitvenlik, Savunma ve Emniyet Hetisimi™

Ana ¢alisma diizlemlerinde

!
i Stratejik sektorlerle iliskin konu ve kavramlar: “Y énetisim Konsepti™ kapsaminda degerlendirmek, “Ulusal
] Giivenlik, Savunma ve Emniyet_Yénerisim Modelini olusturmak, sirekli gehigtirmek,

b,  Gelistirilen “Ulusal Giivenlik, Savunma ve Emniyet Yénetisimm Modeline™ ait uygulamatart.
tiniversiteler ile koordineli olarak, ARGE destekli ve akademik bakig a¢is1 ile irdelenmig sektorel
coziimler seklinde, ihtivag sahiplerine’ talep edenlere “glivenilir hizmet” seklinde sunmak,

¢ Givenlik, Savunma ve Emniyel Yénetisimi™ nin gelistirilmesi igin giivenlik, savunma ve emniyctle
etkilesimli alanlarda vapilacak arastirmalar ile “ydnetisim™ anlayisinin gerekliligi ve etkinligl hakkinda,
kamu kurumlary, iiniversiteler. is diinvas) ve kamuoyunda farkindalik yaratmak,

4.  Kamunun merkeziyetgi vénetim bigimini dzel scktériin dncelikli ihtivaglaring gbzeterek regiile eden
“¥Yénetisim™ biciminin Gilvenlik, Savunma ve Emnivet sektdrlerine iligkin alt sektorler ile hizmet
sundudu biltiin sektdrlerde bilinir hale gelmesi igin cahgmalar yapmak,

e.  Gilivenlik, Savunma ve Emniyet alanlarina iliskin ve fakli ditzlemierde olnsturutan ve uyguianan tiim
Yasa, Tiziik. Yaneimelik ve Yonergelerin *Ulusal Gitvenlik, Savunnia ve Emnivet Yénetisim Modelr
ile uyumlulastirilmasi i¢in calismalar vapmak.

Miilkivet Koruma ve Giivenlik (Ozel - Fiziki Glivenlik) uzmanlar, Acil Durum ve Afet Y netimi
uzmanlart, Bilgi/Gtivenlik/Savunma/Emniyet Teknolojileri uzmanlan, 15 Saghgi ve Guivenligi
uzmanlari, Tedarik Zinciri Giivenligi uzmanlari ile [s Sirekliligi Gitvenligl Uzmanlarinin hizmet
sunduklar sektdrlerde. s6z konusu uzmanlarin mesleki vetkinliklerini ve uyumlann saglayacak
“Giivenlik, Savunma ve Emnivet Yonetisimi™ anlayisi ve konseptini gelistirecek ¢alismalar yapmak,

? mumwmmfﬁ-mwtmgwwﬂum H
—t

g.  Biitiin sekiorlerde “Givenlik, Savunma ve Emniyet Yonetisimi™ ne ihiskin tanim, yetki ve
sorumluluklarinin Yasa. Karamame ve Yonetmelikler yoluyla diizenlenmesi igin galigmalar yapmak.

Rircok schtdriin honthinassyonundan olusan © Stratelik Sektorin® eptegrasy ont ve cikiegimben
bashklenda. " Giivenlih, Savanma ve Fmndyet Yoncetisimi™ konseptine wveun olarak sshiriikler
v listirmek,

d. Tirkive'de “Givenlik, Savunma ve Emniyet” alanlarina iligkin tim taraflanin ibtiyag ve beklentilerine
ditnya standartlarinda cevap verebilecck nitelikic akredite olup: egitim, sertitikasyon, reterans ve otorite
merkezi olmak,

e. Ulusal Glivenlik. Savunma ve Emniver Yonetisimi konseptine olan thtiyac vurgulayarak Giivenlik,
Savunma ve Emniyet alanlari ile iliskin hiitiin alanlarda modeller gelistirmek, hizmet alan/saglayan
kurum ve kuruluslara, kamu kurulustarina ve kamuoyuna laniticybitgilendinei/farkindahik yaraticy
taalivetler (film, bildiri, brosiir, kilavuz, dergi. kitap, seminer, cgitim. konferans. ¢alistay v.b.)
diizenlemek,

,5
:

. Ulusal Glivenlik. Savunma ve Emniyet Ydnetiyimi Modelinin saflanmasinda pavdaslarin ortak
sorumluluklarini saglamak ve paydaslarin ~irdintitebiliclilik . vy stirekdihign ve glivenhign iginde olina

na Thziigi

!

i rhalr T

¥ Kitik No: 34-223-189
Dogrulama Kodu: 60d316c8-60b0-47ad-a0dd-8b4f7f9728ac
Dogrulama Linki: https://derbis.dernekler.gov.tr/default/anonymous/barkodlu-tuzuk

/" ’ |




1 - . durambarmy saglamak yoniinde akademik calismabar vapmak ve desteklemek, _.I_,;u'ﬁ v;;@l%ﬁj rler.
E stirekdt egiim faalivetleri ditzenlemek, sertifikali personel yetistiriimesi cahgmataring yitFily : {u;;gun
aorillen kisilere burs vermek, - .*‘i %'ﬁ
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; . Llusal Givenlik, Savunma ve Emniyet_Yénetisimi Modeline iliskin biitiin kurum, Kty vy
3 sektdrlerin yapisini ditzenleyecek denetim ve faalivet organlarini tanimlamak. tuﬁfufk Iiiﬁq,
a yayilmayi temin edecck birlik ve organizasyon galismalarini yinitmek. Ee hj‘%g@*&*"
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j. Gliveniik, Savunma ve Emniyet alanlanna iliskin tim alanlarda Danisman Kuruliarl..-’l(ﬂﬁ‘iiéynntarl
kurmak: Miilkivet Koruma ve Gitvenlik (Ozel Gitvenlik) uzmanhgl, Acil Durum ve Afet Yonatimi
uzmanhigl, Bilgi, Guvenlik. Savunma, Emniyet Teknolojileri uzmanhgy, Is Saghgi ve Giivenligi
uzmanhigi. Tedarik Zinciri Giivenligi uzmanhig ile Is Stirekliligi Giivenligi Uzmanlig hizmeti alan
kamu kuruiuslar ile 6zel sektor kuruluglarina Akademik dizeyde ve inisersitelerin lpili organlarmda
birtikte olusturutan kemisyonlar, komiteler marifetivle kurumsal damismanlik yapmak,

k. Glvenlik, Savunma ve Emniyet Mimarisi Danismanligi ve Denetgiligi ile ileili calismalar vapmak;
Strate]ik sektdiriere ait tesisler, kritik altyapitar ve tzcltikle toplumsal ve iktisadi vapi icin kritih ok
tesisler tista olmak fizere Glivenlik. Savunma ve Emniyet hizmeti alan biitiin kamu ve ticari
kuruluglara aldiklart hizmetin uygunlugu ve siirekliligi konusunda damismanhk ve denetgilik yapmak.

Glvenlik, Savunma ve Emniyet alanlari ile iliskin alan ve sektdrlerde Plan ve Proje Darusmanligr igin
komisyonlar ve kurullar olusturmak. Stratejik sektorlere ait tesisler. kritik altyapilar ve iizeltikle
topiumsal v iktisadi yapiicin kritik olan tesisler basta obmak iizere Givenlik. Savunma ve Emnivet
hizmeti alan butin kamu/ticari kuruluslara aldiklari hizmetin, plan ve projelerin “Giivenlik, Savunma
ve Emniyet Stratejisi” ve sektdrlerin ana mal ve hizmet iirctimine uygunlugu, “Giveniik, Savunma ve
Emnivet Mimarisine™ uygunlugu ve ulusal modeie uygunlugunu denetlemek adina “Givenlik.
Savunma ve Emnivet Sosvaelojisi “Psikoiojisi™ bashklarini entegre ederek darusmanlik yapmak,

m. Glivenhk, Savunma ve Emniyet ve iliskin biitiin alanlarda, sekisrlerde vonetigim vapisinin saglanmasi
ve etkin olarak igietilmesi igin gerekli bilgisayar. vazilim ve olomasyon uygulamalan basta olmak iizere
Ulisab Gilvendeds, Sivvunnia ve Py et Yonetising Modelinin sadlanmasing odak langcik bilgi ve
giivenhk teknolojiicrinin olusturulmasina, vaygintastirtmasina dnciiliik etmek,

n. Ulusal Glivenlik, Savunma ve Emniyet Yinetisim Modeli altinda Sertifika Programlar| ve
Akreditasyonlann Gitvenlik, Savunma ve Emniyet yonetisimi konseptine uygun olarak biitiin
scktorlerde yaymlagtirilmasm saglamak. bu amagla uluslararasi sertifika kurulusiar iie Ulusi
Givenlik. Savanma ve Enmiver ¥dnetivim Modeline Katk saglavacak ditzesde ishirlikleri gelistirmek.

A E : =t ey . "'ﬁ“‘ . ":I:-—?-'-.l-lr;'-.\.': i im -E-\, . ity o _.w _,

o.  ertifika ve akreditasyoniarin uluslararas: standartlara uygun olarak yayginlasmast icin ihskilt kurum
ve kuruluslara bilgi ve aityap: destedi saglamak, mesleklerine iliskin standartlar belirlemeleri igin
vonlendirmek,

- o=y | L-.I.‘".ﬂ_—.'“ P

o.  Oncelikle gok tehlikeli. az tehlikeli ve tehlikeli meslekler ve Givenlik. Savunma ve Faumis et sekiorii 1le
ilgili meslek standartlarini gelistirmek.

. Bitin meslek ve sekirlerde giivenlik ydnetigimi konseptine uygun niteligin artmas) icin akademik
remin olusturmak., finiversitelerde ilgil balimlerin agilmasine. programlarm baslatilmasin i@ lamik.

. Mesleki Standart Geligtirme/Sinav ve Belgelendirme calismalarin organize etmek: Universite altyap
olanaklan ile birlikte protokol vapilacak kurum kuruiuslarin olanaklarim koordine ederek biitiin
sckiorlert ve meslekleri kapsayan stnav ve vetkilendirme merkezi/merkezler; olusturmak,

. Gilvenlik, Savunma ve Emniyet alanlarina iliskin biitiin ¢alisma bashklarinda ve risk analizlerinde
danigmanlik yapmak; sertifika. akreditasyon ve risk hilesiminde biitiin sektbrierin sigorta sektérii ile
¢aliyma kogullanm daha tamimli ve nitelikii hale getirmeye yonelik calismalari organize ctmek,

t Glvenlik, Savunma ve Emniyet Y8netsimi baglaminda risk vénetiminin kurum ve Kurulustarda
verlesik hale getrilmesine katky saglayvarak verimiiligi artirmak.

o Givenlik, Savunma ve Limniyet Y onetisimi konseptini iceren bitiin baghklarda ve zellikle talep
halinde adli olaylara iliskin durumlarda “Kurumsal Bilirkisilik Kurullar:™ olusturmak. (iniversitelerin

Giivenlik, Sayufima ve Emniyet Yén
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flaili uznranlarin veya biitiin sektdrde yetkin olan uzmanlarin biresiminde kurullar veygikamisyonlar
teskil etmek. biitlin ¢alisma baghiklar ile ilgili olarak adli kurum ve mercilere L.Llru b1lﬂ}§’ihk

yapmak, :
u':i-

v.  Givenlik. Savunma ve Emnivet alanlarinda ve stratejik sektorierde. AR-GE qahtnﬁl% 1 zt_lu_{::iff .

o S
b b N
w. Givenlik. Savunma ve Emnivet ve iliskin alanlarda “Rapor™. “Yayin™, “K|Iavuz"‘:";?-;¥€‘sp T ﬁ‘iﬂan V. b
hazirlamak. “Stireli Hakemli Dergi”, “Sirekli Giivenlik Sektor Dergisi™ v.b. vayin. mal& Iaﬁmtap

kilavuz tiretmek ve ulusal/uluslararas: literatiire katki saglamak,

. Biitiin amac ve calismalary cogalimak igin federasvonlar, konfederasyonlar, platformlar Kurmak ve/veva
dahil olmak.

v, Biitiin siralanan bashiklarin siireklilesmesi i¢in vakif kurulmasi iradesini olusturmaya ¢aligmak ve
Kurmak.

: . Ulnslararas alanda aktif ve savgin organizasyonlarin ¢gahigmalarindan yararlanmak, bilgi alisverisinde
bulunmak. sempozyum, konferans, editim, seminer, ¢aligtay. forum v.b, gibi bilimsel ve Kiiltire!
igerikli toplantilar diizenlemek ve katulmak.

aa. Yirhritkteki Demekler Yasast ve ilgili mevzuat dogrultusunda s6z konusu uluslararasi birlik ve
konfederasyonlara. genel kurulun uygun gdrmesi halinde Giye olmak. bu konuda Ydnetim Kurulu'na
vetkl vermek,

bb. Dernek tivelerinin Giivenlik, Savunma ve Emnivet ve iliskin alanlarda uygulamada karsilastiklari her
konudaki probteme ¢dziim Giretmek, Gyelere yol giistermek,

ce. Dernek tivelerinin personelinin éz1itk haklarimin tam ve eksiksiz olarak tahakkuk ve tediyesini
(gerekirse bagimsiz bir dengtim kurulusunun da deste@ini alarak} incelemek, aksine davranan tiyeler|
dneelikle uvarmak, egier bu uyeuiama devam edivor ise ivelikten thrag etmek.

e s o T FE N ot Ll - fred

dd. Glivenlik, Savunma ve Emnivet alanlarina iliskin uzmanlik. denetim, gdzetim hizmetinin pivasadaki
asgari kalite ve fivat standartlarim tespit etmek ve kontroliinii saglamak.

ee. Giivenlik. Savunma ve Emnivel Yénetisim Konsepti tle siralanan amaglara ve ¢alisma alanian ile ilgili
alt calisma komiteler. komisvonlar. ¢alisma ve proje guruplar: olusturmak ve yurt disindaki benzer
faalivetlere iliskin gelismeleri izlemelerini saglamak. Giivenlik, Savunma ve Emniyet Yénetisim
anlay1sinin gelismesine dnciitik edecek ¢aligma gruplarmi tespit ederek bu kemitelerin etkin oir sekilde
calismasini saglamak.

#,  Dernek amag ve ¢ahisma baghklarindaki taalivetlerini mali yonden giiclenmek maksadiyla iktisadi
isletme kurmak. istetmek veya benzeri olusumlara mali katk saglamak. Bo konudaki karar yetkisi oy
coklugu ile kabul oimasi kayds 1le yonetim kurulunundur.

Dernegin Faaliyet Alam

Dernek, Kamu ile 8zel sektdriin i¢ ice gectidi meveut tiim sektdrler/calisma alanlan ile iligkin bashklarda
akademik ve iliskin alanlarda yurt icinde ve vurt disinda faaliyet gdsterir.

. BOLUM:
UYELIK KOSULLARI, TURLER], UYE OLMA-UYELIKTEN AYRILMA VE CIKARILMA:

UYELIK KOSULLARI:

MADDE 4.

a. Onsekiz yasim bitirmis,
b. Medeni haklarin kullanmaya yeterl,
.

W

ve Emniyet Yonetisimi

Givenlik, Sav
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1. ‘Miilkiyet Koruma ve Glivenlik (Ozel Giivenlik?. g gy \

. , \ . RN

i, Acil Durum ve Afet Yoénetimi, B LY ®
e ey .. .o s . . , . . . . AL sy T i :
in. Bilgi giivenlifi, Giivenlik. Savunma ve Emnivet Teknolojileri R "’.‘rﬁr

. . N L . . .o A o - .

1 IS F}ﬂg}‘hgl -1'.-;;-. f:].u?reni'g]l | ¥ 3 .f,::_': e .. v ; k
v. Tedarik Zinciri Glivenligi AL s

!

vi. s Stirekliligi Givenligi
Uzmanlik alanlarinda ¢alismig veya halen ¢alisan gergek kisiler ile ilgili yasalara uygun olarak galisma izni almis
tiizel kisiler; 3233 sayili Dernekler Kanunu'nun 3. ve kisitlama getiren kanunlarin ilgili hitkiimleri sakli kalmak

sartiyla Dernege live olabilirler

Dernege divelik Ydnetim Kurulu karari ile olur.

Ancak;

a. Yiiz kizartier suglar ile kagakgihk, ihale ve alim satimlara fesat karigtirma suglarindan biriyle hiikiimiii
bulunanlar,
0. Devietin kisiligine karg sug isleyenlerle bu suglarin iglenmesini kigkirtma suglarindan biriyle hitkiimli
olanlar,

33 . kamu diizeni aleyhine islencn suglarla hitkiimlii bulunanlar,

.3 d. Yasal olmayan her tiirlil duyuru ve rekldm eylemlerini siyasi ve ideolojik amaclarla islemekten
hiikiiml{i olanlar, Dernege iive olamazlar. Uyelige kabul edilmeme kararlan kesindir.
€. Turk vatandas1 olmayanlarin Dernege iiye olabilmeleri igin, Tiirk vatandaginda aranan sartlara ilaveten

yabanc! Uye adaymin Tirkiye'de ikamet etme hakkina sahip olmasi gereklidir. Yabanci Tiizel Kisi liyenin de
Turkiye'de tescil edilmis merkez, sube veya temsilcilik gibi yasal ikametgahmin buiunmas gereklidir,

P P i . - 1 -

UYELIK TURLER|:

ceay L el

MADDE 5. Dernegiin asagida belirtilen dort tiirlii Givesi vardir:

Kurucu Uyeler

Asil Tiizel Uyeler
Asi] Bireysel Uyeler
Onur Uyeler;

B n o

a. KURUCU UYELER:

Kurucu tiyeler; Demegin kurulusunda bilgi. gorgil ve deneyimlerini ortaya koyarak Dernegin
kurulmasinda bizzat énciiliik eden kisilerdir.

b. ASIL TUZEL UYELER:

Asil tlizel tiyeler, Is saghg: ve Giivenligi, Acil Durum ve Afet Yonetimi, Ozel Giivenlik ile Bilg;
Giivenligine iligkin yasalara uygun olarak ¢aligma izni almis tilzel kisilerdir. Asil Tiizel five, Dernek
nezdinde tiizel kigiligin y8netim kurutu baskani veya temsille gérevlendirecedi Kisidir. Asil Tiizel
Uyenin bir oy hakks vardir. Asil Tiize! Uyenin aidati asil birevsel dye aidatinin bes katidir.

c. ASIL BIREYSEL UYELER:

Asil tiyelerin Is saghg ve Giveniigi, Acil Durum ve Afet Yonetimi, Ozel Giivenlik ile Bilg:
Gilvenhigine iliskin sektorlerde aktif olan kuruluglarin ortak ve/veya tist diizey yéneticilerinden olmas:
csastir. Asil iiyelerde yasalara uygun olarak ¢alisma izni alma sartlari aranir. Ancak bilgl ve deneyimine
istinaden sektdre bagimsiz hizmet veren uzman sahslarm da asi] bireysel tye olabilmeleri Y8netim
Kurulu Kararina baghdir.

d. ONUR UYELERI:

(evresinde Dernegin amag ve konularina belirli ve 8nemli biiyitk hizmet ve yararhgi bulunanlarla,
gitvenhk yonetisim ¢alismalarinda dnemli gorevler almakla birlikte, basarili ¢alismalar yoniinden de
biiyiik katkilari olan kisilere, Yonetim Kurulu karan ve Genel Kurulun onayi lie verilen tyeliktir.

Onur Uyesi sayisy, toplam iive sayisinin % 5'ini gegemeyecegi gibi 40 yasing doldurmamis olanlar Onur
Uyesi olamazlar.

Onur Uyelerinin segme ve secilme haklari olmayip Genel Kurul'da oy veremezler. Her tiiclii ddentileri
Dernek tarafindan karsilanir.
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UYE OLMAK:

MADDE 6. f@ e

. . LT 3 0N g
Dernege five olmada asagiidaki kural ve ydntemier uygulanir: : ‘h? A ‘"_;*xﬁ :
a.  Uye olmak, Dernegin Kurucu ve asil {iyelerinin ¢agris1 ve dnerisi izerine ve kefaleti ilg '@l e . W
b. Aday iiye, 6neren (ye taratindan "Yonetim Kuruluna™ énerilir, yapilan incelemeler sont ' c@ﬁ -

olumiu rapor {izerine, durum diger {iyelere duyurulur. Aday Uyenin de 1stekli olmas hal'ﬁ’ld{aﬁyﬂj&" PRe
islemine baglanir. te T e

c. Adaymn yazih basvurusu iizerine Yonetim Kurulu en geg 30 giin iginde {iyelik hakkinda karar verir.
Sonuc adaya yazih olarak bildirilir.

d.  Yonetim Kurulu'nun iiyeliin reddine iliskin kararlar kesin olup itiraz edilemez.

Uve adayinin ilyeliginin onanmasi iizerine Kayit islemleri tamamlanir. Her tilrlt ddentileri ve aidati

alimir. Bu islemler tamamlanmadikg¢a iyelik sifati kazanilmaz.

. Dernekten gegerli sebeplerle ayrilmis bir iyenin alt1 ay i¢inde yeniden liye olmak 1stemes: halinde. b
fikrasindaki islemler gbz dniinde tutulmadan Y&netim Kurulu’nca karar vertlir. Ayrilig siiresinin alt ay
asmasi halinde b fikrasi hiikkiimleri aynen uygulanir.

- r
-i.-.

e

UYELIKTEN AYRILMA:

MADDE 7.
Uyelikten ayrilma asagidaki sebeplerle olur:

a.  Olum nedeni
b. Uyelikten ayrilma istegi

i. Her tiye diledigi anda, Yénetim Kurulu Bagkanlhigi’'na yazih olarak ayrilma istegini
bildirmekle, Gyelikten ayrilmig savilir.

. Ancak bu tyelerin ayrilma diledi tarihinde hesap dénemi sonu itibariyle ddentileri tam olarak
tahsil edilir.

¢.  Bir cahisma dénemi iginde Dernegin bilgi, gérgil, deneyim ve igbirliginin artirilmasi amaciyla vapacagi
genel toplantilara 4 defa iist {iste izinsiz ve mazeretsiz katilmayan iiyenin tiyeligi kendiliginden diiger.

d. Dernege, ¢calisma dénemi itibariyle aidat bercunu yazili 3 1hbara ragmen ddemeyen iiyenin ftyeligi de
kendilifinden diiger.

¢ ve d fikralarina gore tivelifin diistifi Y onetim Kurulu karar ile Gye kayit defterine islenir, biigi olarak da
iiyeye bildirilir,

UYELIKTEN CIKARILMA:

MADDE 8.
Uyelikten cikarilma asagidaki nedenlerle yapilir;

a. Derneklere Give olma hakkim yitirmek, ana tiiziik ve yonetmelik hiikiimlerine avkir davranmak.

b. Oziirsiiz ve mazeretsiz olarak toplanti ve calismalardan uzak kalmak, verilen gérevi yapmamak,

gbrev almaktan kagmmak, DermeZin yasamasina ve amaglarina karsi ilgisizhik gostermek.

¢. Ozel yada is yasantisindaki tutumu ve davranist ile Dernek amag ve konularina aykir: davranmak, yada
kisiligi ile Dernegin onurunun zedeleneceginin anlagiimis olmasi.

d. Asil Tilze! flyenin baskanlik veva temsil gdirevi sona erdiginde, tizel kisi adina oy kullanacak kimse
yeniden belirlenir. Baskanhk veya temsil grevi sona eren kisi yeniden kendi adina Asil Bireysel tyclife
basvurabilir.

Uyelikten ¢ikartlma karar,

a. Yapiiacak gizli oylama sonucu Ydénetim Kurulu’nun 2/3 oraninda olumsuz oy ¢oklugu ile verilir.
b. Hakkinda karar verilecek liyeye a,b,c bentlerine gore islem yapilacak ise savunmasimin istenmis olmast
sarttir.

Giuvenlik, Savu
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{ ' . ¢. Hakkinda’¢ikarilma karar1 alinan tye, Yonetim Kurulunun gikarma kararinin tebligini miiteakip 15 giin
' iinde Dernek Merkezine ulasacak sekilde yazil talepte bulunmasi halinde Ydnetim KuruM‘ﬁ%aty,arma
karar1 Genel Kurula getirilir. F %ﬂa

d. Nihai karar Genel Kurulda alinir. Uye 15 giinliik siire zarfinda talepte bulunmazsa Yl:m

karari kesinlesir ve bu karara karsi dava agilamaz.

11l BOLUM:

KOMITELER, GOREY VE YETKILER:
KOMITELER:

MADDE 9. Dernegin yetkili ve gbrevli organlan agagida gosterilmistir. Ancak Dernek gérevlerinin aksaksiz

yiiriitiilebilmesi i¢in, Yonetim Kurulu karari ile agafiida belirtilen komisyon ve kemitelere ilaveten belirli bir stre
calisacak yeni galigma komisyonlar: ile yeni komiteler de kurulabilir ve yeni gorevlendirmeler vapilabilir.

o R o o e s el AP S O O A L e i s PP 2 bl S ot b 1 1l e

5 a. Genel Kprul
% b.  Yinetim Kurulu
c. Denetim Kurulu

Yonctim Kurulu’na bagl olarak calismak iizere;

d. Gene! Sekreter ve Genel Sekreter Asisiani /sekreter.

Genel Sekreter, Y onetim Kurulu’nun belirleyecegi kosullara gore ve Yonetim Kurulu cnayi ile goreve
atamir. Y9netim Kurulu'na kendisi ile ilgili konular haricinde iive olarak katilir. Profesvonel olarak icra
edeceg! gorevlerini Yoénetim Kurulu'nea olugturulacak Gorev Tanimina uygun olarak gercekiestirir.
Genel Sekreter Asistam/sekreter; Yonetim Kurulu’nca belirlenecek kosullara uygun olarak Genel
Sekreter’ce segilerek goreve alinir.

¢.  KOMISYONLAR:
I Ciiivenlik Scekiori Kamiss on
i, I3ilui, Crilsentih. Savunmia, Lmnivet Teknolojileri Komisyonu
[1. Navunmi Sanavi Komisy ol
AT Flavacdeh vo Lzay Sanay i ve Teknolofileri Komissong
V. Liter)n sektori Komisyonu
V1, Pedartk Zincirt Givenligi Komisvonu
Vil Is Strekfiliai Gitventigr Komisyonn

f KOMITELER:
. Uyelik ve Etik Komitesi

[} Giivenlik, Savunma ve Emniyet Stratejisi Danismanhg) Komitesi

. Gitvenlik, Savunmy ve Emniyet Mimarisi Danmigsmanhi@i ve Deneteiligi Komites
V. Givenltk. Savunma ve Emnivyet Plan ve Prote Danismanligi Komitesi

V. Glivenlik ve is stirekliligi Siire¢ Yonetisimi Yazilim Deslek Komitesi

VI Sertifika Programlan ve Akredilasyon Komitesi
VIIL Mesleki Standart Gelistirme/Sinay ve Belgelendirme Komitesi

VI Giivenlik, Savunma ve Emniyet Bagliklarnda Sigorta Risk Analizi ve Danmismanhk Komitesi
1 X, Adh Konularda Kurumsal Bilirkisilik Komitesi
X.  Stratejik / Kritik Alt Yaptlar ve Ozellikli Tesislere Calisma Komitesi:
XL Givenlik, Savunma ve Emniyet Teknolojileri Arastirma ve Gelistirme (AR-GLE) Komitesi

NI Mt ve NATO Tosis Ginvenlik Beluest Stireg Yonetim Danssmanhgn Komitesi
NI Harp Sitah ve Arvaglan Uretimy Gitvenliai Hizmetler] Pransnianhaor Konvites
XV, Yayinlar ve Kilavuzlar Komitesi

Olusturulur.

Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu, Genel Kurul’a, Genel Sekreter, komiteler. Komissonla ve Kansevier ise

Yonetim Kurulu’na karsi sorumludur. -

ma ve Emnpiyet YO
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GENEL KURUL: *

GENEL KURUL TOPLANTI YONTEMLERI:

MADDE 10,

Genel Kurul toplantisinda asa@ida belirtilen yontemler uygulanir: o
a. Genel Kurul’a katilacak diyeler, Yonetim Kurulu’nca diizenlenen Uye Listesi’ndeki adlar: karsisina
imza atarak toplantiya girerler. Imzalanan Uye Listesi'ne gore, Genel Kurul’a katilan iivelerin savisi ile
toplanti yeter sayist ve karar sayis! bir tutanakla saptanir.
b. Genel Kurul, Dernek Bagkani'nin ¢ogunlugun saglandigin belirten tutanagi agiklamasindan sonra,
Ytnetim Kurulu Bagkani va da bagkan vekili tarafindan agilir. Bagkanlik divant igin bir baskan, bir
baskan yardimcisi ve bir sekreter segilir.

<. Genel Kurul’da yalniz gitndemde belirtilen maddeler goriisiiliie, Ancak hazir bulunan iivelerin en az
1/10’u tarafindan yazil olarak giindeme alinmasi istenen maddelerin giindeme konulmas: zerunludur.
d. Genel Kurul'a katilma hakkina haiz her iiyenin Genel Kurul’da bir oy hakkt vardir. Uye oyunu bizzat

kullanmak zorundadir, Uyelikten gikarilma islemi ile ilgili konularda hakkinda karar verilecek asil
bireysel Gye veya asil tizel Gyenin temsilcisi ile asil tiizel liveve bagh bireysel tivelerin oy hakki voktur.
e, Genel Kurul'da karar yeter sayisi katilanlann salt gogunlugudur. Tizik degisikligi kararlar, lye tam

sayisinin 2/3 sayisinin bir fazlasi ile alinir.
f. Olagan Genel Kurul toplantisi iki yilda bir Mayis ayinda Mali ve Ana Tuzik madde 13 ve 19
hiikkiimlerine gore Yonetim ve Denetim Kurullarinin bosalan kadrolar igin asil ve vedek Uye segimi

yapilir.
g. Uye olunan Federasyonda dernegi temsil edecek asil ve yedek delegelerin tefriki Genel Kurulda

secimle belirlenir.

- B =
T

OLAGANUSTU GENEL KURUL:

MADDE 11.

Olaganiisti Genel Kurul agagidaki durumlarda Ydnetim Kurulu tarafindan en geg bir ay iginde toplantiya

cagrilir:
a. Uye sayisinin 1/57inin aym konu igin yapacaklar yazili basvuru,
b. Yonetim Kurulu'nun genel konularla ilgili olarak salt gogunlukla alacag karar,
C. Denetim Kurulu’nun hesap ve mali ve/veya hukuki islemlerle ilgili olarak salt ¢ogunlukla alacag
karar.

Olaganiistli Genel Kurul toplantisi olagan Genel Kurul toplantisindaki kural ve yontemlere uyularak yapilir
ve sadece toplantiya neden olan konu iizerinde goriigiiliip karar alinir,

GENEL KURULUN GOREV VE YETK{LERI:

MADDE 12.
Genel Kurul; Dernegin en yetkili karar organi olup gorev ve vetkileri agagida belirtilmistir:
a. Tiirk yasalar: ile Dernegin ilke ve kurallarina uygun istek ve 8nergeler dogrultusunda ve Dernegin
amag¢ ve ¢alisma konular ydniinde kararlar almak,
b. Organlarin istek ve Onerilerini karara baglamak,
C. Mevzuatlarda, Dernegin Tiizik ve yonetmeliklerinde belirtilen gdrevleri vapmak, yetkilerini
kullanmak,
d. Gelecek donem ¢ahisma programint ve biitgesini onaylamak; Tiiziigiin $ngérdiig Y onetim Kurulu ve
Denetim Kurulu diyelering ve yedeklerini secmek,
e. Gegmis dénem ¢alisma programu ile biitgesini kesin hesap ve bilangosunu, Denetim Kuruly
Raporu’nu miizakere ederek aklamak,
f. Yiihk aidat ve ddenti miktarlarini belirlemek,
o, Dernefin Tiizlik ve yonetmeliklerini ve bunlarda vapilmas: éngériilen degisiklik dnerilerini kabul
etmek,
h. Dernek igin gerekli taginir ve tasinmaz mailarin satin alinmasi veyva meveut tasinir ve tasinmazlarin

satilmasi hususunda Yonetim Kurulu'na yetki vermek.

. Demegin feshine karar vermek,

J- Mevzuatta ve Dernek Tiziigii’'nde Genel Kurul’ca yapilmasi belirtilen diger grevleri yerine
getirmek.
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k. “Yurt iginde sube agilmasina ve agilmig bulunan subelerin kapatilmasina karar ven]‘m b&ﬁj

T

dogrultuda Ytmetim Kurvulunu takip ve koordinasyon i¢in yetkili kilmak Kurulmusg ve rulacai-: ﬂlilt;i—

Federaqynnlara iive olmak/liyelikten ayrilmak konusunda Y 6netim Kuruluna }retkl u:qf ¥ «,;_‘ - «--_ﬁ-.f.: -f;-.
YONETIM KURULU’NUN SECIM ILKELERI: : j%r;‘%a o
YOG

MADDE 13. Y&netim Kurulu;

a. Gizli oy agik tasnif ile segilen; 5 asil ve 5 vedek iiyveden olusur.

b.  YOnetim Kurulu se¢imlerinde ayni oy savisina sahip iiyeler fiyelik onay tarihi esas alinarak siralanilar
ve Y dnetim Kurulundaki gérev paylasiminda dernegin ilk kurulug yilindan itibaren vygutand:g iizere
teamiillere ve 1¢ tiiziik ilkelering gére hareket edilir.

¢.  YOnetim Kurulu iiyelerinde bosalma oldugunda vedek iyeler aldiklar: oy ¢oklugu sirasina uygun olarak
Y dnetim Kurulu @iyeligine davet edilirler.

d. Gorev siiresi dolan veya ayrilan Yénetim Kurulu Baskani ilk Y&netim Kurulu secimlerinde ¥ 6netim
Kurulu iiveligine yeniden aday olabilir.

YONETIM KURULU'NUN GOREVLERI VE YETKILERI:

MADDE 14.
Kuruimasi;

a. Derncgin temsil ve ilzam Yodnetim Kurulu adina Bagskan tarafindan yapilir.

b. Bu goérev Baskan’m yoklugunda 1. Bagkan Yardimecisi, onun yoklugunda 2. Baskan Yardimeis,
tarafindan yerine getirilir.

¢.  Ytnetim Kurniu her ay en az bir defa toplanir,

d. Gerektifinde Bagkan'in cagrisi veya Yonetim Kurulu tiyelerinin 2/3’iiniin yazili istegi tizerine
olaganiistii toplant: da yapabilir.

¢. Toplanti ve karar yeter sayis1 Yonetim Kurulu Giyve tam sayisinin salt gofunlugudur. Oylamada esitlik
olugtugu takdirde Baskan'in oyu iki oy verine gecer.

Gorevleri;

a. Demegin amag ve ¢alisma konularini gergeklestirmek, Genel Kurul kararlarim uygulamak,

b. Tirk yasalari ve Dernegin Tiiziik ve ytnetmeliklerinde belirtilen gérevleri vapmak, yetkileri
kullanmak,

C. Dernegi temsil etmek ya da bu konuda belirlenecek Yonetim Kurulu iiyelerine vetki vermek. Bagkan
yada Yonetim Kurulu Giyelerinin dnerdikleri konularda kararlar almak,

d. Yonetim Kurulu iiyelerinden herhangi birinin 8nerisi (izerine, iiyelik nitelik ve kogullarini kaybeden.
Dernegin amacindan uzaklasan tiyelerin Dernek’ten ¢ikarilip ¢ikarilmamasi konusunda karar
olusturmak,

€. Gelecek galisma dénemi ¢alisma programi ve biitcesini hazirlamak,

f. (‘aligina dénemi galisma raporu ile bildngo ve gelir-gider ¢izelgesini hazirlamak,

g, Dernegin gelir ve giderleri ile bitge uygulamasini denetlemek, Denetim Kurulu énerileri y8niinde

gerekli 8nlemleri almak,

Genel Kurul toplantilarinin giin, saat, yerini saptamak,

Calisma Komitelerinin baskanlarini segmek, ¢alisma ve dnerileri hakkinda kararlar almak,
gerektiginde belirii gorevlerin yerine getirilmesi igin belirli siireler iginde ¢alisacak yeni ¢alisma
komiteleri olusturmak.

] Tiizitk ve yOnetmeliklerin hazirlanmasi ya da degisiklik onerileri diizenlenmesi yoniinde calismalar
yaptp Genel Kurul’a sunmak ve onayini almak,

k. Dernegin yonetsel ve parasal islerini yiirlitecek profesyonel kadrolar olusturmak, bu kadrolara
personel atamak, tcretlerini saptamak ve gerek goriilenlerin islerine son vermek,

l. (renel Kurul’da alinan kararlari ilyelere ve ilgili verlere duyurmak,

m.  Yeni Dernek gubelerinin agilmasim kararlastirmak ve sube kurucularina yetki vermek, bu hususta o
yerin en biiyiik Miilki amirliginden izin almak.

n, Yonetim Kurulu’nun hazirlayacag: Burs Verme Yonetmeligi ve alacag karar ile, Giivenlik, Savunma
ve Emniyet yOnetisimine iliskin basliklarda egitim goren dgrencilere karsilikli veya karsiliksiz, burs
vermek. Burs verilecek dgrenci sayisini ve burs bedellerini Biitgenin onaylanacagi Genel Kurullarda
karar altina almak.

=
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YOWETIM KURULU’NUN YEDEK UYELERLE TAMAMLANMASI: ;{% L

a.  Mevcut Yonetim Kurulu iiyeleri veya Denetim Kurulu tarafindan Genel Kurul bir ay iginde olaganiisti
toplantiya gagrilir.

b.  Cagrinin yapilmamasi halinde, Dernek ttyelerinden birisinin bagvurmas: {izerine mahallin Sulh Hukuk
hakimi, durusma yaparak demnek iiyeleri arasindan segecedi ¢ kisiyi bir ay i¢inde Genel Kurul’u
toplantiya ¢cafirmak iizere gérevlendirir.

DENETIM KURULLU:

MADDE 146,

; a.  Dernegin yetkili denctleme organt olan Denetim Kuruln, Genel Kurul’ca gizli oyla segilen itg asil ve iig
¥ yedek tGiveden olusur.

-= b. Denetim Kurulu, Genel Kurul toplantisini miteakip livelik numarasi en eski olan iiyenin baskanhiginda
' yapacagi ilk oturumda bir bagkan, bir raportor secer. en az alt) ayda bir defa toplanir ve kararlarmni salt
¢ogunlukla alir.

DENETIM KURULU’NUN GOREV VE YETKILER|:

MADDE 17.
Denetim Kurulu'nun gérev ve yetkileri:

a.  Dernegin biitge, hesap ve islemleri ile ilgili defter ve belgeler tizerinde en az 6 (alt) ayda bir defa
yapacag) inceleme senucunu ve Snerilerini Yénetim Kurulu’na yazili olarak raporla bildirmek.

b.  Yonetim Kurulu'neca ditzenlenen gelecek donemin ¢aligma program ve biitcesinin gorilsiilecegi
toplantida hazir bulunarak &nerilerini belirtmek,

¢.  Yonetim Kurulu’nca ditzenlenen mali rapor 1le bilango ve gelir-gider cizelgesi hakkindaki inceleme
sonuglarini ve dnerilerini yazili bir raporla Genel Kurul'a sunmak.

d.  Yasalar ve Dernek Tuziik ve yonetmeliklerine gore Genel Kurul ve Ydnetim Kurulu'nu teplantiya
cagirmak.

KOMISYONLAR VI CALISMA KOMITELERI:

MADDE 18.

a. Her Kemisvon/Calisma Komitesi bir Baskan ve en az iki asil ve ik yedek lyeden olusur.

b.  Her Komisyonun/Calisma Komitesinin Bagkani; Yénetim Kurulu iiyeleri arasindan, Yénetim
Kurulu'nca belirlenir.

¢.  Her Aomisyonun/Calisma Komitesinin asil ve yedek Uyeleri, Dernek fiyeleri arasindan, Ugili
Komisyon/Calisma Komitesi Bagkaninin teklifi iizerine Yénetim Kurulu'nea atanir,

d.  Her Komisyonun/Calisma Komitesinin Y&netim Kurulu’nca segilen baskani, secim karart onay tarihini
takip eden 1 (bir) ay iginde yillik calisma program ve biitgesini Y6netim Kurulu onayina sunmak ve
Yonetum Kurulu da bu ¢alismayi alinis tarihinj takip eden ilk toplant1 giindemine alarak degerlendirmek

zorundadr.

¢.  Komisyon/Komite ¢calismalan Yonetim Kurulu'nea onaylanacak program ve biitgeye uygun olarak
sirdtiriiliar

f.  Uger aylik donemlerde komisyon/komite baskam tarafindan Y&netim Kurulu’na bir gelisme raporu
sunulur.

g.  Upyelik Komitesi Dernege liye olmak iizere énerilen Kigilerin gerekli nitelik ve nicelikere sahip olup
olmadiklarini, Dernepin amag, ilke ve kurallari dogrultusunda aragtirmak ve sorusturmak {izere
caligmalarun en fazla | ay icinde tamam|lar ve olumlu veya olumsuz raporunu Yénetim Kuruiu'na verir,

DERNEK SUBELERININ KURULUSU:

MADDE 19,
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Dernegin t¢ orgiitiidiir.

Dernek gerekl géritien yerierde Genel Kurul karariyla sube acabilir.
¢. Buamagla demnek Yonetim kurulunca yetki verilen en az ti¢ kisilik kurucular kurulu D
Yonetmehginde belirtilen sube kurulug bildirimini ve gerekli belgeleri sube acilacak véi
miilki amirligine verir. i

=

SUBENIN GOREV VE YETKILERI:
MADDE 20.

a.  Subelerin tilzel kisiligi yoktur
b. Dernek amag ve hizmet konulari dogrultusunda 6zerk faaliyetlerde bulunur,
¢. Timslemlerinden dofan alacak ve borglardan 6tiirii sorumludur,

SUBELERIN ORGANLARI VE SUBELERDE UYGULANACAK HUOKUMLER:
MADDE 21.

2, Subenin organtari, Genel Kurul, Yénetim Kurulu ve Denetim Kuruludur.
Genel Kurul, Subenin kayith tiyelerinden olusur.
¢. Ydnetim Kurulu beg asil ve beg yedek, denetim kurulu ise it¢ asil ve ii¢ yedek tiye olarak sube genel

kurulunca segilir.
d. Bu organlarin gérev ve yetkileri ile bu tiiziikte yer atan derneklerle ilgili diger hiikiimler mevzuatm

dngdrdigii cergevede Subede de uygulanir.

=3

SUBELERIN GENEL KURULLARININ TOPLANMA ZAMANI VE GENEL MERKEZ GENEL
KURULUNDA NASIL TEMSIL EDILECEGH:

MADDE 22,

a-  Subcler Genel Kurul olagan toplantilarimit Genel Merkez Genel Kurul toplantisindan en az iki ay dnce
bitirmek zorundadirlar.

b- Subelerin olagan Genel Kurulu iki yilda bir Mart ay1 igerisinde sube vonetim kurulunca belirlenecek
giln ve saatte toplanir.

¢-  Subeler Genel Kurul sonug bildiriminin bir 8rnegini toplantinm yapildig) tarihi izleyen otuz giln i¢inde
Miilki [dare amirligine ve Dermek Genel Merkezine bildirmek zorundadirlar.

d-  Subeler, sube sayist iige kadar genel merkez genel kurulunda tiim ityelerin dogrudan katilimu ile; sube
say1s1 Ugten fazla olmasi durumunda ise, subede kayith her yirmi (20} Gye i¢in bir { 1), arta kalan iive
say1s1 10°dan fazla ise bu Gyeler iginde bir olmak iizere sube genel kurulunda secilecek delegeler
aracilift ile genel merkez genel kuruluna kattima hakkina sahiptir.

e- Genel Merkez Genel Kuruluna en son sube Genel Kuruiuna segilen delegeler katilir. Genel Merkez
ydnetim ve denetim Kurulu tiyeleri genel merkez genel kuruluna katilir ancak sube adina delege
segilmedikleri siirece oy kullanamazlar.

- Subelerin yanetim ve denetim kurullarinda gérevli olanlar Genel Merkez Yonetim ve Denetim
Kuruluna segildiklerinde subedeki gorevinden ayrilirlar.

g- Tasfiyeye iliskin tiim islemler tasfiye tutanafinda gdsterilir ve tasfive islemleri Miilki idare
amirliklerince haklh nedene dayanilarak ve verilen ek siireler harig ii¢ ay iginde tamamlanir., Demegin
para, mal ve hakiarinin tasfive ve intikal islemlerinin tamamlanmasin miiteakip tasfiye kurulu
tarafindan durumun yedi giin iginde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin miilki amirliiine
bildiriimesi ve bu yaziya tasfive tutanagmin eklenmesi zorunludur.

h-  Dernegin defier ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son ysnetim kurulu liyeleri saklamakla gérevlidir.
Bu gdrev bir yonetim kurulu ityesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma siiresi bes yildir.

IV, BOLUM:
DERNEGIN GELIRLER]:
MADDE 23.

Dernegin gelirleri agsagida belirtiidigi gibidir:

a.  Uye Aidatlan,

Giiveniik, Sa
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I. Asil Tiizel / Bireysel Uye yillik aidati, f}ﬂﬁ-{

. Asil Tiizel / Bireysel Uye ilk giris 6dentisi. /o " 5
4 : L1y, . '.-l;-!‘,' e
. Tlizel Kisi: Bilfiil Giivenlik Yanetisim uzmanlik ve ¢alisma alaniarinda faaliyjt glen L L
kurulustur. Uye olan Tiize! kisiler demekte bir sahis ile temsil edilirler. A b Soe "
il. Gergek Kisi: Bilfiil Giivenlik Yonetigim uzmanlik ve ¢alisma alanlarinda fﬁg'lig}:é ¥ o
kigilerdir. '.-.-.’F*?g' ﬂi%‘f_ '-Z:j.

o

b. lk girig 6dentisi: Dernege giren her Tiizel kisiden ve Gergek kisiden bir defaya mahsus olmak iizere
ik girls 8dentisi almir. Odenti miktan her olagan Genel Kurul toplantisinda belirlenir.

C. Yihk Aidat: Tiizel kisi ve gergek kisi olan iiyelerden her y1l aidat alinir, Yillik aidat miktar! her
olagan Genel Kurul toplantisinda belirlenir. As:l Tiize] tyenin yillik aidati asil bireysel fiyenin
aidatinin beg katidir. Yillik aidatlar yilin ilk ay1 sonuna kadar tahsil edilir.

d. Diger Dernek gelirleri agagida belirtildisi gibidir:

i. Dernek'ge yapilan yayinlar, tertiplenen piyango, balo, eglence, temsil, konser, Spor yarismasi,
Konferans ve benzeri sosyal, kiiltiirel ve bilimsel etkinliklerden saglanan gelirler.

i, Kurulabilecek Tktisadi Isietme gelirler,

. Demegin mal varligmdan elde edilen gelirler.

V. Bagis ve vardimlar.

V. Yarchim toplama hakkindaki mevzuat hitkiimlerine uygun ofarak toplanacak bagis ve yardimiar

€. Dernek kendine bagh olarak calisacak sekilde ve Dernek Tizigit Md. 3°de belirtilen amaglara uygun
olarak hizmet sunmak iizere bir Iktisadi [sletme kurabilir, iktisadi Isletme bir Mudur tarafindan
yonetilir. Iktisadi isletme ¢alisma esaslarimin belirlenmesi ve Miidiir atamasi Ydnetim Kurulu
yetkisindedir,

f. Demek, Siyasi partilerden, is¢i ya da isveren sendikalarindan ve mesleki kuruluglardan herhangi bir
maddi yardim kabul edemeyecegi gibi, “kamu yararina Kurulug” sayitmadik¢a Devlet Daire ve
Kurumlar ile Igisleri Bakanlis1’nin izni olmadan dis Ulkelerdeki gergek ve tiizel kisilerden yardim
alamaz,

GELIR VE GIDERLERDE USUL:

MADDE 24,

a. Dernefin gelirler maddesinde ver alan her tiirlii ajdat ve gelir, o dbnemin ¢alisma programi ve
bitgesinde belirtilen gekilde alindi belgesi karsil1g1 toplanir,

b. Calisma dénemi biitgesinin giderler ¢izelgesinde béliimler ve maddeler olarak gisterilen giderler;
Yinetim faaliyetleri ve yiiriitiilen hizmetler £0z Oniinde tutularak, fatura, alindi belgesi ya da harcama
tutanagina baglanir ve harcama yetkisi Baskan va da Yonetim Kurulu'nun oluru iie belirlenir.

¢ Bubelgelerin saklama siiresi, 6zel yasalarda gosterilen daha uzun siireye ait hiikiimler sakl: kalmak
lizere 5 (bes) yildir,

d.  Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak alind belgeleri yonetim kurulu karariyla matbaaya bastiriiir.

€. Alind: belgelerinin bastirilmas: ve kontrolii mathaadan teslim alinmas), deftere kaydedilmesi eski ve
yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya
kigiler, yetki siiresi de belirtilmek suretiyle, ynetim kurulu kararyla tespit edilir.

f.  Gelir tahsil edecek kisilerin a1k kimligi imzas1 ve fotograflarim ihtiva eden yetki belgesi dermnek
tarafindan it¢ niisha olarak dilzenlenerek demek yonetim kurulu baskaninca onaylanir.

g.  Yetki belgesi ile ilgili degisiklikler onbes (15} giin igerisinde dernekler birimine bildirilir.

h.  Dernek adina gelir tahsi] edecek kisiler, ancak adlarina diizenlenen yetki belgelerinin bir suretinin
dernekler birimine verilmesinden itibaren gelir tahsil etmeye baglayabilirler.

i.  Dernek adina, gazete, dergi ve benzeri tiir yayiniar karsihiginda nakdi veya ayni yardim toplamak
yonetim kurulu karari ile olabilir.

DEFTER VE KAYITLAR:

. B e ot i L A P R B P L bt e e e e e e

MADDE 25.
A ;
Dernegin asagida belirtilen defterleri noter onayl1 olarak tutulur, P ;
? - / 7
Et
g . :
\ Glivenlik, Sav ;

\
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- Uye Kayit Deficri: Dernegin ityelerinin kimlikleri, iyelife girig tarihleri, ging f.idhejﬂt‘lfsl‘“l bt 3f o
payvlari ve ytiktimliilikleri bu deftere yazilir. LY F:;, Co ;
- Karar Defteri: Yénetim Kurulu ile Genel Kurul’un kararlan tarih ve say1 sirasiyla budetdrewizilirve.

kararlarin altlari {iyelerce imzalanir. ﬁ! wWEG

- Isletme Defteri: Demek adina alinan paralar, alindiklan yerler, almma nedenleri ve iliskir otaakiar
hesaplar ile harcanan paralarin 6dendikleri yerler, 6denme nedenleri ve iliskin olduklari hesaplar,
alacaklar, borglar ve varliklar bu deftere agik ve diizenli olarak islenir.

- Evrak Kayit Defteri: Gelen ve Giden evraklar tarih ve numara sirast ile bu deftere kavdolunur.

- Alindi Belgesi Kayit Defteri: Dernek gelirlerinin toplandigi Alindi Belgelerinin seri ve sira numaralari

yvazilir,
- Demirbag Defteri: Dernegin demirbag niteligindeki taginir ve tasmmaz mallari bu deftere islenir.

Alndi ve harcama ile ilgili belgeler belirlenen arsivleme siirecince dosyalarda saklanir.
V. BOLUM:
BILDIRI YAYINLANMASI:

MADDE 26.

a.  Bildiri, beyanname, televizyon programi veya benzeri yayinlar ile medya ac¢iklamalar ve dagitinn

Yonetim Kurulu karari ile yapilir.
. Yaymmlanacak bildiri, beyanname ve benzerleri i¢in, yayimlanacak metnin ashi Karar Defterine eklenir,

c. Yaytmlanan belgede yayimlanma kararina katilan Yénetim Kurulu baskan ve liyelerinin adi, soyad: ve
imzalarinin bulunur.

d. Dernek iiyelerinin Dernegi baglamayacak ve kisisel yayim niteliginde olan yaztli veva girsei medya
¢alismalar: yonetim kurulu karar disindadir,

e. Bildiri, beyanname ve benzerlerinin yaymmlanmasina iliskin Yénetim Kurulu karart ile hazirlanan

4 metnin birer érneginin yayimin ihbari amaci ile iizerinde gfin, saat yazili alindi belgesi karsiliginda

; mahallin en bilyiik miilki amirligine ve Cumhuriyet Saveihgina verilir

f.  Bildiri, beyanname ve benzeri yayumlar, mahallin en bityitk mizlki amirligine veritisinden itibaren 24
saat gegince da@itilabilir ve basina verilebilir.

MADDE 27,

) Dernek; Turk yasalari, Tiiziik ve Yonetmelikleri ile yonergelerine aykirt uygulama yapamaz.
Uyelerinin yasalar ile Tiziik ve Yonetmeliklere gére davranmalarin ve uygulama yapmalarint gdzetir ve
denetler,

Vi, BOLUM:

TUZUK DEGISIKLIGH:
MADDL 28.

a. Dernek Ana Tilzigi; Yénetim Kurulu'nun dnerisi ya da Genel Kurul tiyelerinin en az 1/5inin yazill
bagvurusu ile Genel Kurul’a katilan iiyelerin 2/3 agik oy goklugu ile Genel Kurul tarafindan
degistirilebilir.

b. Degisiklik énerileri en az on giin dnce Genel Kurul tiyelerine génderilir.,

DERNEGIN FESHI VE MAL VARLIGININ TASFIYE SEKLI:

MADDE 29,

a. Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

b.  Genel kurulda fesih konusunun goriisiilebilmesi icin genel kurula katilma ve oy kullanma hakk
buiunan lyelerin 2/3 gogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamas sebebiyle toplantiin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida ¢odunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan {iye sayisi, yénetim ve
denetim kurullar) Giye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

\
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; ¢.  Fesih kararinin alinabilmesi icin gerekli olan karar gogunlugu toplantiya katilan ve o9k lapma hakk) L
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! bulunan tiyelerin oylarinin 2/3'ii*diir. Genel Kurulda fesih karari oylamast agik ulaﬁ‘k T T
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1 TASFIYE ISLEMLERI SRS WL LT
-" SRl
& Genel kurulea fesih karar verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinn tasfivesi son yénetim kurulu

Uyelerinden olugan tasfive kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel Kurul kararinin alindig:
veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baglanir. Tasfive siiresi icinde

bittiin islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde Givenlik. Savunma ve Emnivet Yonetisimi
Dernegi” ibaresi kullamiir,
b. Tasfive kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi islemlerini bastan

a sonuna kadar tamamlamakia gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, 8nce dernegin hesaplarini inceler.

[nceleme esnasinda dernege ait defterler, alindi belgeleri, harcama belgeferi, tapu ve banka kayitiar
ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yitkiimliliikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye
islemeleri sirasinda dernegin alacaklilarma cagrida bulunulur ve varsa mallart paraya c¢evrilerek
alacaklilara ddenir. Dermegm alacakli olmas1 durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil
edilmesi ve bor¢larm sdenmesinden sonra kalan tum para, mal ve haklar, genel kurulda beliricnen
yere devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemigse dermegin bulundugu ildeki amacina
en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla iyeye sahip dernege devredilir,

¢. Tasfiveve iliskin tiim islemler tasfiye turanaginda gdsterilir ve tasfiye islemleri, miilki idare
amirliklerince hakl bir nedene dayanilarak verilen ek siireier harig il¢ ay i¢inde tamamlanir.

d. Dernegin para, mal ve hakiarinm tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini miiteakip tasfiye
kurulu tarafindan durumun yedi giin i¢inde bir vazi ile dernek merkezinin bulundugu verin milki
idare amirlifine bildirilmesi ve hu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

¢ Demegin defter ve beigelerin; tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu iiveleri sakiamakla
gorevlidir. Bu gérev, bir y8netim kurulu liyesine de verilebilir. Bu defter ve beigelerin saklanma
siiresi bes yildir.

YONETMELIK:

MADDE 30. Bu ana Tiiziigiin uygulanmas: Yénetim Kurulu'nea hazirianip Genel Kurul’ca kabul edilecek
yonetmelik hitkiimlerine gore vapilir.

DERNEGIN I DENETIM SEKILLER]:

PR e Lt ed e e n

MADDE 31,

1. Genel Kurul,
1. Yonetim Kurulo
1. Denetim Kuruly

el o R I LR L

tarafindan i¢ denetim yapilabilecegi gibi,
iv. Bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yvaptirabilir.

a.  Genel Kurul, Yonetim Kuruly veya bagimsiz denetim kuruluglarinca denetim yapimis oimast, Denetim
Kurulunun yikiimliiligiing ortadan kaldirmaz, :

b.  Denetim kurulu tarafindan en geg yilda bir defa dernegin denctimi gerceklestirilir. :

¢ Genel Kurul veya yonetim kuruly. gerek gorlilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim '
kuruluslarina yaptirabilir.

DERNEGIN BORCLANMA USULLER]:

MADDE 32.

A

Katuk No: 34-223-189
Dogrulama Kodu: 60d316c8-60b0-47ad-a0dd-8b4f7f9728ac

Dogrulama Linki: https://derbis.dernekler.gov.tr/default/anonymous/barkodlu-tuzuk




4. Drnek amac sklestirme : - -
e borctan surmek ve faaliyetlerini yiiritebilme igin ihtiyag duyu:mas,ﬁﬁ?’%ﬁf%ﬁ\

Kurulu karar iJe borglanma vapabiii
b.  Bu bor¢lanma kredil mal vefhizmel
C.  Ancak by borglanma, dernegin gelir
gucliifitne diisiirecek nitelikte vapila
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MADDE 33. Belirli bir konuya iliskin olarak,
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Dernek Tliziik ve Yonetmeliklerinde hiikiim cksikliginin

bulunmasi halinde Tij ]
inde Tiirk Medeni Kanuny ve Dernekier Kanunu ile sajr tigili kanun hiikiimlori uygulanir

FH, BOLTUM
GECICI MADDE 1 Dernegin Yéanetim Kury

Yonetim Kurulu Oveler:

A, Baskan: Murat PA PLC

"] RS ML " ] I & [ "
fu Uyeleri agagida gosterilmistir;

b.  Baskan Vekili: Erdogan GUNDUZPOLAT

C. Sekreter'Sayman: Ozean OZGEN
d. Uve: Metin Koray TUNCER

¢ Uyve: Ali DINCKAN
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